Ordas Kozség Polgarmesterétol
Ordas, Kossuth u. 8.

Tel/Fax: 06-78/426-785

Szam: ORD/13-10/2021.

Ordas K6zségi Onkorményzat Polgarmesterének
19/2021.(1.25.) hatirozata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program feliilvizsgalatarol

Ordas  Kozségi  Onkormanyzat  Képvisel6-testiiletének  hataskorében  eljarva  a
katasztréfavédelemrdl és a hozza kapcsolodo egyes térvények modositasardl szold 2011. évi
CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazés alapjan, a 478/2020.(X1.3.) Korm.
rendelettel kihirdetett veszélyhelyzetre tekintettel az alabbi hatarozatot hozom:

1./ Az egyenlé banasmédrdl és az esélyegyenldség elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV.
torvény 31. § (4) bekezdése alapjan feliilvizsgéaltam a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot. Ennek
eredményeként elfogadom a hatdrozat mellékletét képezé és a modositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt Helyi Esélyegyenl6ségi Programot ( HEP), valamint az intézkedési tervet (HEP
IT).

2./ Felkérem a jegyzét, hogy jelen hatérozatot tovabbitsa az esélyegyenldségi mentor felé, valamint
a meghozatalat kdveté 15 napon beliil terjessze fel az NJT TFIK rendszeren keresztiil a Bécs-
Kiskun Megyei Kormanyhivatal Torvényességi Feliigyeleti Osztalyanak.

Hataridd: azonnal, ill 15 nap.

Felelds: Czabainé Csada Marta jegyz6
Hatérozatrél értesiil:

Dr.Makkos Néandor esélyegyenl8ségi mentor
Irattar

Ordas, 2021. januar 25. r e
Szabd Zsolt
polgarmester /o
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Helyi Esélyegyenl6ségi Program
2018 - 2023

a feltilvizsgalattal egységes szerkezetben

Ordas Kdzségi Onkormanyzat

Ordas, 2020.



Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bénasmdédrél és az Esélyegyenl@ség Elémozditasarol szold 2003. évi CXXV.
térvény, a helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl széld 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének részletes szabdlyairdl szélé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Ordas
Kézség Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi Programban rigziti az esélyegyenlGség érdekében sziikséges
feladatokat.

Az 6nkormanyzat véllalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormdnyzat fenntartdsdban |évS intézmények
mikodtetését. Vallalja tovdbba, hogy az Esélyegyenlbségi Program elkészitése sordn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, klilonos tekintettel a kéznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolglja.

Ordas Kozség Képvisel§-Testiilete a Helyi Esélyegyenléségi 2018. december 17-én 101/2018.(X11.17.)
Kt.h. szamu hatarozataval elfogadta.

A Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP) helyzetelemzéshdl és intézkedési tervbdl all, amelyet a
telepiilési dnkormanyzat 6tévente, 6t év idGtartamra fogad el, és kétévente feliilvizsgalja.

Ordas Kozség Onkormanyzata eleget téve térvényi kitelezettségének 2020-ban elvégezte a HEP
feliilvizsgalatat. Az eredeti programmal egységes szerkezetdl dokumentumban a valtozasokat
(,valtozas”, ,kiegészités”) kiemelten tartalmazzak a fejezetrészek.

A telepiilés bemutatdsa

Ordas Arpéd-kori telepiilés, mely mar a tatarjards el6itt is fennallt. Nevét az oklevelek 1239-ben emlitették elGszér
villa Wrdas néven.

A kozépkorban a kalocsai érsek birtoka volt. Reformétus anyaegyhdza mar 1614 elétt fennallt.

1695-ben, a torok hodoltsag alatt a falu haromnegyed portaval addzott. Az 1715 évi dsszeirdskor 13, 1720-ban 32
adokoteles haztartasat vették fol a helységnek. Lakdi az dsszeirds szerint mind magyarok voltak. Ekkor hozzd
tartozott Miklo-puszta is.

1754-ben a varmegyei nemesi dsszeiras szerint birtokosa Rudnyanszky Jézsef volt.

1843 eldtt a Paksy csalad drikoseinek a birtoka volt.

A faluban a 20. szazad elején feljegyezték az érdekesebb d(il8 neveket is. Ezek: Ekecse, Ddkos, Koppdnhdt.
Ordashoz tartozott Zador-puszta is, mely egykor falu volt. Neve 1690-ben még szerepelt, de azutan mar csak
pusztaként volt emlitve. Itt még az 1800-as évek vége koril tébb régi sirt is féltartak, melyeknek leletei a Magyar
Nemzeti Mizeumba keriiltek.

Ide tartozott még Imsds dunaszigeti erddség is, mely egykor a Duna kanyarulatanal fekiidt, de 1840-ben, a
kanyarulat atmetszése kévetkeztében, itt egy sziget keletkezett.

A 20. szazad elején Pest-Pilis-Solt-Kiskun vadrmegye Dunavecsei jardsdhoz tartozott.

1910-ben 849 lakosa volt. Ebbél 833 magyar, 16 német, melybdl 142 romai katolikus, 686 reformatus, 14
evangélikus volt.

Természeti viszonyaink:

A hatdrban nagy kiterjedés( legeltket, mezéket, gondosan megmiivelt mezégazdasagi teriileteket lathatunk. A
Duna arteriiletén siird erd8ség van, gazdag névény- és allatvilaggal.

A lakossag jelentds része ma is, ugyan lgy, mint régen mez8gazdasagbdl és allattartasbol él.

A terményeket a kalocsai, paksi és budapesti piacokon értékesitik a gazdalkoddk.

! Kéltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezeési koncepcio, Telepilésfejlesztési strategia,
Telepilésrendezési terv, Telepillésszerkezeti terv, Teleplilesfejlesztési koncepcio
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Ordas Kzség Demografiai adatai:

A kézség alapvetd problémaja a demografiai helyzet alakuldsa. A lakossag az elmilt években fokozatosan csékkent.
Az epyes korosztilyok mennyisége jelentfsen atrendezddétt. A migrdcid szempontjdbdl az elvandorlas a
jelentéisebb. Viszonylag kevés a betelepiilf. A termeészetes fogyds a jellemnzd, lassd (temben, de folyamatosan a

teleplilés eléregszik.
Viltozas:

A lakénépesség 2014-t6l folyamatosan csokkend tendencidt mutat (1. sz.tablazat és grafikon) Az
allandé népesség szerkezete nem valtozott az el8z8 vizsgdlathoz képest. A nék aranya még mindig
magasabb a férfiakénal. Az dllandé népesség 2018 évben: 206 férfi és 243 nd. A 60 éves korosztily

felett a n6k aranya nagyon magas.

Az dregedési index 2015 évidl folymatosan cstkkent azéltal, hogy mennyi a 65 év feletti lakosok és a

14 év alatti lakosok szama.

Lakénépesség alakuldsa 2014-2018.

1. szdmu tdbldzat - Lakénépesség szdma az év végén

Ev (TS l;'i 01) Viltozds
2014 423
2015 420 99%
2016 415 o
2017 419 6%
2018 416 0%
2019 n.a. -

Forras:TelR,KSH-TSTAR
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2.1. szAmu tablazat - Allandé népesség sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Az dllandd népességhbdl a

fé megfelelé korcsoporti nk és
Korcsoport férfiak ardnya %
fértiak Sk dsszesen nik férfiak
h noX " [(rs0301) |[(Ts0303) (TS 0304)
Allandé népesség szama (férfiak TS
N 0300, nék TS 0302) 206 243 449 45,88% 54,12%
0-2 évesek (Gsszes szdma TS 0305, 17 3,79
aranya TS 0316)
0-14 éves (férfiak TS 0306, nik TS 55 30 . 5,57% 6.68%
0307)
15-17 éves (farfiak TS 0308, ndk TS 7 3 g 1.56% 0.45%
0309)
18-59 éves (feglgffl.;s 0310, n6k TS 190 198 i 26,73% 28,51%
60-64 éves (férfiak TS 0312, ndk TS 13 12 25 2.90% 2 67%
0313)
65 év feletti (fe(;gil;)'l's 0314, n6k TS a1 7 - 0.13% 15.81%

Forras:TelR,KSH-TSTAR




Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa

n '0-14 évesek
m 15-17 évesek
© 18-59 évesek
- 60-64 évesek
m 65 év felettiek'

Allandé népesség - nék életkori megoszlasa

w '0-14 évesek
®m 15-17 évesek

© 18-59 évesek
© 60-64 évesek
m 65 év felettiek’
2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama
Fé Valtozas
Korcsoport

2001 2011 Foé
15 éves gyermekek szdma n.a. n.a. 0
16 éves gyermekek szdma (TS 0501) 4 7 11
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 6 6 12
Osszesen 10 13 3

Forras:TelR,KSH-TSTAR, Népszamlalasi adatok




3, szam( tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé 0-14 éves koru allando Bregedési index (%)
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) g (TS 0401)
(TS 0328) (T5 0327)
2014 109 47 231,91%
2015 108 47 229,78%
2016 116 52 223,07%
2017 115 54 212,96%
2018 112 55 203,63%
2019 n.a. n.a. -
Forras:TelR,KSH-TSTAR, Népszamlalasi adatok
Oregedésiindex (%)
25000%
20000% + ‘ ;
15000% - - - - ——
10000% e - |
l
5000% - — - : '
\
0% — — 7 T I
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Minden évben van allandod jellegli vindorlds (odavdndorlds és elviandorlas). A kévetkezd tablazat és
grafikon sajnos negativ egyenleget mutat.

4, szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

Allandé oda-, és
elvandorlasok
3 AllEps Jeliech Elvéndorlas killénbségének 1000
Ev odavandorlas Egyenleg 7 A
(TS 0601) (TS 0600) allandé lakosra
vetitett szdma
(TS 0602)
2014 10 15 -5,00 -11,04
2015 13 14 -1,00 -2,24
2016 7 16 -9,00 20,41
2017 13 10 3,00 , 6,77
2018 19 9 10,00 22,27
2019 n.a. n.a. - n.a.

Forras:TelR,KSH-TSTAR,



Belféldi vandorlasok egyenlege (f6)
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodds
Ev Elvesziiletések szama Halalozasok szama s;‘:z:zz;:;s&)
(TS 0701) (TS 0702) (TS 0703)
2014 3 4 1
2015 2 7 -5
2016 8 5 3
2017 6 8 -2
2018 2 8 -6
2019 n.a. n.a. -
Forras:TelR,KSH-TSTAR,
Természetes szaporodas (f4)
a
3
- )
1 - =
o - . e — P -
1 .1 2016 l 2019
_2 n I — == — — — e " —
-3
-a = ‘
-5
_6 i = z = ) =




A természetes szaporodast vizsgalva jol latjuk, hogy az élve sziiletések szdma a telepiilésen
csokken, a haldlozdsok szdma novekszik, ezaltal a természetes szaporodas értéke romlo
tendenciat mutat.

Ertékeink, kiildetésiink

Célunk értékeink megérzése és gyarapitasa. Szeretnénk minél tébb lakost bevonni telepiilésiink életébe
minden téren, hogy a telepiilés elérejutdsat biztosithassuk.

Ordas egyik vonzereje a gyonyor(i panordmaval rendelkezd, rendezett, parkositott Duna-part. Masik
nevezetessége a ,Rakdczi tolgyfa”, amely alatt egykor Rakoczi fejedelem pihent meg, amikor csapataival
erre jart. A matuzsdlemi kort megért fa napjainkra sajnos kipusztult, de Farkas Tibor szobrasz
segitségével mialkotdssd valt. 1013. augusztusaban kerilt ataddsra. A fejedelem mellszobra, a
Rakdcziak cimere és egy |16 megformazasa keriilt a fa csonkjdba mementoként rizve a legendat.

A reformdtus templom 1785-1786 kozott épiilt a gyllekezet erejébél. Belsejében értékes fafaragasok
lathatdak. A reformatus egyhdz legértékesebb rvacsorai kegytargyai: madérlabu, madarcsérii onkannak
és egy fémpohar. Egy-egy emléktébla érzi az I. és |1 vildghaboru ordasi hési halottainak emlékét.

Az utébbi évek sikeres palyazatainak készonhetGen megujult kézségiink.

2004-ben a kizséghdza keriilt feldjitasra.

2005-ben a Tajhaz djult meg.

2005, Ady E. utca aszfaltozasra keriilt.

2006. Jozsef A. utca-Zrinyi utca-Petdfi utca kerdilt aszfaltozasra.

2008. Falugondnoki autét vasaroltunk.

2008. Gumiboritasu sportpalya késziilt.

2009. Meggyes utca aszfaltozasra kerlilt.

2010-ben a ravatalozot djitottuk fel.

2010. Kondiciondld termet hoztunk létre.

2010. Pellet kazdnok lettek belizemelve az dvoddban és a kbzséghdzan.

2012. Kemencét épitettiink a Tajhaznal.

2013. Ovodat Gjitjuk fel.

Kozségiinkben minden évben megrendezésre keriilnek a ,Zenés Nyari Esték”, melynek keretében zenei
programokkal kedveskednek a rendezék a helyben és kérnyéken él6k szamaéra.

Evente egyszer Falunapokat rendeziink.

Szintén minden évben civil szervezddésben alkotdtdbor kerlil megrendezésre, ahol meghivasos alapon
amatér mivészek mutatjdk meg tehetségiiket. A tdbor végeztével minden alkoté egy alkotdst
adomdnyoz a falunak. igy egy kis gyGjtemény alakult mar ki.

Kicsi falunk turisztikai célpont is, rendelkezik kikétdvel. Rendszerint kikétnek itt kirdnduld hajok, ezéltal
sok turista latogatja meg falunkat.

2013-ban mlifiives palyat alakitottunk ki. A lakossag sportolasi igényei kielégitését ezzel is béviteni
szeretnénk. Ugyanebben az évben dvoddnkat épitettiik djja. Egy korszer(i, modern évodat alakitottunk
ki kis lakosaink részére.

2014-ben pavilonokat és sérpadokat szereztiink be. Ezailtal rendezvényeinken, pl. Falunapon, kulturalt
kirnyezet varja a lakossagot, ezzel is erdsitve a kbzdsségi szellemet. Rotdcios kapat vasaroltunk, amellyel
féldmunkdkat tudunk elvégezni. Vizi kézm(it Gjitottuk fel, hogy megfeleld mindségl ivoviz keriiljon az
ordasi haztartdsokba. Orvosi rendelét és a hozzd tartozo szolgalati lakast djitottuk fel még.

2015-ben falugondnoki buszt cseréltiink, és szocialis lakdst djitottunk fel.

A beruhdazasok, korszersitések és feljitasok a lakossdg komfortérzetét javitjak.




Célok

A Helyi Esélyegvenldségi Program atfogo célia

Ordas Kozség Onkormanyzata az Esélyegyenlségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:

e az egyenl6 banasmad, és az esélyegyenldség biztositasdnak kovetelményét,

® akdzszolgaltatdsokhoz térténd egyenld hozzaférés elvét,

e 3diszkrimindcidmentességet,

e szegregacidmentességet,

» a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.
A kdznevelési intézményeket — az ovoda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egyuttmiikadik az intézményfenntartd kézpont teriileti szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbdl fékuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgdltatdsokhoz térténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.

Tovébbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlségét eldsegité feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmdd érdekében.

A célok megvaldsitasdnak lépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlfségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitasa
szempontjdbdl. Az élet valamennyi teriiletén megelzze a hatranyos megkiilonboztetést és eldsegitse
egyes tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenlségét. Az esélyegyenléség fontos a kbzség lakoinak
szamara. Alapvetd kovetelmény, hogy mindenkinek legyen esélye munkavéllaldsra, j6 mindségl
szolgaltatdsokra, flggetlenil attdl, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él5, milyen a
szarmazasa, vagy anyagi helyzete. Ordas Kozség Onkormianyzata érdeke, hogy névelje a lakossag
komfortérzetét. Olyan magas szinvonall szolgdltatdsokat biztositson, amelyek révén a lakossag értékes
és mindségi életszinvonalat érjen el. Az esélyegyenlGség megvalositisanak alapfeltétele a
diszkriminaciémentesség és a szegregdcidmentesség.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozdsokhoz kapcsoldédé kommunikaciot. ElsGsorban olyan
csoportokat kell megcélozni programunkkal, akik hatranyos helyzetiiek, korldtozott a tarsadalmi
integraciojuk.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylttmikodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas sordn biztositia majd a megvaldsitds, nyomon kévetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét.

Az esélyegyenlségi program megvaldsitisdban elengedhetetlen a civil szervezetek és az egyhazak
bevonésa.




A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldird jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenlfségi program elkészitését az egyenl8 béndasmddrél és az esélyegyenlfség
el6mozditasardl szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozd részletszabdlyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szdélé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szélé 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet

alapjdn alkalmaztuk, kilonas figyelmet forditva Magyarorszag Alaptdrvényében foglaltakra:

ALAPVETES

0) cikk
Mindenki felelds 6nmagéért, képességei és lehetdségei szerint kiteles az dllami és kozdsségi
feladatok ellatdsihoz hozzajarulni.

P) cikk

(1) A természeti erfiforrasok, kiillontsen a termdfold, az erddk és a vizkészlet, a biolégiai
sokféleség, kiléndsen a honos névény- és dllatfajok, valamint a kulturdlis értékek a nemzet
kozds trokségét képezik, amelynek védelme, fenntartdsa és a jové nemzedékek szamdra valé
megdrzése az dllam és mindenki kételessége.

SZABADSAG és FELELOSSEG

II. cikk

Az emberi méltdsdg sérthetetlen. Minden embernek joga van az élethez és az emberi
méltdsaghoz, a magzat életét a fogantatastol kezdve védelem illeti meg.

IV. cikk

(1) Mindenkinek joga van a szabadsaghoz és a személyi biztonsaghoz.

XI. cikk

(1) Minden magyar allampolgdrnak joga van a miivel6déshez.

XIl. cikk

(1) Mindenkinek joga van a munka és a foglalkozas szabad megvdlasztasahoz, valamint a
véllalkozashoz. Képességeinek és lehetdségeinek megfeleld munkavégzéssel mindenki kételes
hozzajarulni a kbzdsség gyarapodésahoz.

(2) Magyarorszag torekszik megteremteni annak feltételeit, hogy minden munkaképes ember,
aki dolgozni akar, dolgozhasson.

Xl cikk

(1) Mindenkinek joga van a tulajdonhoz és az 6rokléshez. A tulajdon tarsadalmi felelGsséggel
jar.

XV. cikk

(1) A torvény eldtt mindenki egyenld. Minden ember jogképes.

(2) Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megklilénbbztetés, nevezetesen
faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallds, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy
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tarsadalmi szarmazds, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilnbségtétel nélkiil
biztositja.

(3) A ndk és a férfiak egyenjogiak.

(4) Magyarorszag az esélyegyenléség és a tarsadalmi felzirkozas megvalésulasat kilon
intézkedésekkel segiti.

(5) Magyarorszag kiilén intézkedésekkel védi a csalddokat, a gyermekeket, a ndket, az id&seket
és a fogyatékkal éléket.

XVI. cikk

(1) Minden gyermeknek joga van a megfeleld testi, szellemi és erkdlcsi fejlédéséhez sziikséges
védelemhez és gondoskodashoz.

(2) A szlil6knek joguk van megvalasztani a gyermekiiknek adando nevelést.

(3) A sziilék kotelesek kiskoru gyermekiikrél gondoskodni. E kotelezettség magaban foglalja
gyermekiik tanittatasat.

(4) A nagykort gyermekek kételesek raszorulé sziileikrél gondoskodni.

XVII. cikk

(3) Minden munkavéllalénak joga van az egészségét, biztonsagat és méltésagat tiszteletben
tarté munkafeltételekhez.

(4) Minden munkavéllalénak joga van a napi és heti pihendidéhdz, valamint az éves fizetett
szabadsaghoz.

XIX. cikk

(1)23 Magyarorszag arra torekszik, hogy minden allampolgaranak szocidlis biztonsdgot nydjtson.
Anyasdg, betegség, rokkantsdg, fogyatékossdg, Ozvegység, drvasdg és oOnhibdjan kivill
bekévetkezett munkanélkiiliség esetén minden magyar allampolgér térvényben meghatarozott
tamogatasra jogosult.

XX. cikk

(1) Mindenkinek joga van a testi és lelki egészséghez.

XXV, cikk

Mindenkinek joga van ahhoz, hogy egyedil vagy méasokkal egyitt, irdshan kérelemmel,
panasszal vagy javaslattal forduljon bédrmely kbzhatalmat gyakorlé szervhez

XXIX. cikk

(1) A Magyarorszdgon é18 nemzetiségek allamalkoto tényezék. Minden, valamely nemzetiséghez
tartozd magyar allampolgarnak joga van énazonossaga szabad vallalasdhoz és meg6rzéséhez. A
Magyarorszagon él6 nemzetiségeknek joguk van az anyanyelvhasznilathoz, a sajat nyelven
valé egyéni és kdzosségi névhaszndlathoz, sajat kulturdjuk apoldsidhoz és az anyanyelv(i
oktatashoz.

(2) A Magyararszdgon él8 nemzetiségek helyi és orszdgos onkormanyzatokat hozhatnak létre.
(3)25 A Magyarorszagon él6 nemzetiségek jogaira vonatkozd részletes szabdlyokat, a
nemzetiségeket és a nemzetiségként vald elismerés feltételeit, valamint a helyi és orszégos
nemzetiségi dnkormanyzatok megvalasztésdnak szabdlyait sarkalatos torvény hatdrozza meg.
Sarkalatos térvény a nemzetiségként vald elismerést meghatdrozott idejl honossdghoz és
meghatdrozott szamid, magdt az adott nemzetiséghez tartozdnak wvallé személy
kezdeményezéséhez kotheti.

XXX. cikk

(1) Teherbird képességének, illetve a gazdasdgban vald részvételének megfeleléen mindenki
hozzajarul a kbzos sziikségletek fedezéséhez.

(2) A kbzéis sziikségletek fedezéséhez vald hozzajaruldas mértekét a gyermeket nevelSk esetében
a gyermeknevelés kiadasainak figyelembevételével kell megéllapitani.

A helyi esélyegyenléiségi programokban tekintettel kell lenni az aldbbi térvényekre is:

Az egyenld banasmadrdl és az esélyegyenldség elémozditasardl szold 2003. évi CXXV.térvény
A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.)
A szocidlis igazgatdsrdl és szocialis elldtasokrol széld 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: 5zt.)
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A foglalkoztatds eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szoloé 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenl@ségiik biztositasardl (1998. évi XXVI. tdrvény
Ftv.)
* A nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. térvény (tovdbbiakban: nemzetiségi térvény)
e Az egészséglgyrél szolé 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)
s Agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. torvény (tovdbbiakban:
Gyvt.)
e A nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011, évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatasa.

* Ordas Kézség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 6/2020. (V.6.) 6nkormanyzati rendelet a
helyi kézmiivel&dési feladatok ellatasrol.

» Ordas Kézség Onkormdnyzat Képvisel6-testiiletének 5/2004.(11.12.) 6nkormdnyzati rendelete a
hazi gondozasi kirzet miikddtetésérsl.

*  QOrdas Kdzség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 10/2011.(V.19.) 6nkormanyzati rendelete a
falugondnoki szolgalatrdl.

*  QOrdas Kbzség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 8/2012.(v.31.) 6nkormanyzati rendelete az
onkormanyzat vagyonarél.

*  Ordas Kézség Onkorményzat Képvisel-testiiletének 3/2015.(11.27.) 6nkormanyzati rendelete a
helyi szocidlis ellatasokrol.

= QOrdas Kézség Onkorményzat Képviseld-testiiletének 11/2015.(X1.30.) &nkorményzati rendelete
az egészséglgyi alapellatas kérzeteirl.

* Ordas Kbzség Onkormdnyzat Képvisel6-testiiletének az énkormdnyzat kéltségvetésérdl szolo
mindenkori hatdlyos nkormanyzati rendelete.

=  QOrdas Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének az intézményi téritési dijak mértékérdl
5z0l6 mindenkori hatdlyos 6nkormanyzati rendelete.

Az dnkormanyzat a hazi gondozési kérzet miikodtetésérdl sz6l6 rendeletében Ordas Kozség kilteriileti
hatdrvonaldn bellili kozigazgatasi teriiletét jeldli ki hdzi segitségnyujtas feladatainak ellatasdra.
A szocidlis teriiletet lefedd, a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatdsokrdl 52616 1993. évi lll. tv. (5zt.) és
a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl 52016 1997. évi XXXI. tv. (Gyvt.) jelentds véltozdson
ment keresztill. A koételezd ellatdsok, mint az iddskorGak jéradéka, foglalkoztatdst helyettesitd
tdmogatds, dpoldsi dij, alanyi és normativ kdzgyogyellatas, egészségiigyi szolgaltatdsra vald jogosultsag,
a jdrasi hivatalok hataskorébe keriilt. Az 6nkormdnyzatok altal biztositott elldtds neve 2015. mércius 1-
tél egységesen telepilési tdmogatds lett. A telepiilési tdmogatds keretében az dnkorményzatok az
altaluk tdmogatanddnak itélt, rendeletiikben szabdlyozott élethelyzetekre nydjthatnak tdmogatast a
sajat koltségvetési keretiik terhére. A kbtelezd segélyek kérén kiviil tovabbi ellatdsok nydjtasardl és a
jogosultsagi feltételekrdl az Gnkormaényzat szabadon dénthet.
Az Szt. dltal szabott egyetlen kitelezettség az, hogy a képviselé-testiilet a |étfenntartdst veszélyeztetd
rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az idGszakosan vagy tartdsan létfenntartdsi gonddal kiizdé
személyek részére rendkivili teleplilési tdmogatast koteles nyujtani.
Ordas Kozség Képviself-testiilete 2015. februar 27-én fogadta el a helyi szocialis ellatasokrdl sz6ld
3/2015.(11.27.) 6nkormdnyzati rendeletét.
A telepiilési tamogatdsok formai:
(1) ,A Képvisel6-testiilet szocidlis raszorultsdg esetén e rendeletben meghatarozott feltételek szerint a
jogosult szamara

a) telepulési tamogatast a lakhatashoz kapcsolédd rendszeres kiadasok viseléséhez

(tovabbiakban: lakhatdsi tamogatds)
b) rendkiviili telepiilési tdmogatdst
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c) kiztemetést
dllapit meg az St. 45. §-dban és a 48.§-dban foglaltak figyelembe vételével, valamint e rendeletben
meghatarozott feltételek szerint.

(2) A képviselG-testiilet az Szt.1.5 (2) bekezdésében foglaltak alapjan az onkorményzat teherbird
képességének figyelembe vételével a mindenkori targyévi onkormanyzati koltségvetésben e célra
hiztositott elirdnyzat keretéig a jogosult részére

a) temetési tdmogatast

b) sziiletési tdmogatdst

c) felsGoktatdsi tamogatast
allapit meg e rendeletben meghatarozott feltételek szerint

(3) Személyes gondoskoddst nyljté szocialis alapszolgaltatasok:
a) étkeztetes,
b) hazi segitségnydijtas,
d) csaladsegités.”

Lakhatdsi tamogatas

Atruhazott hataskérben a polgarmester a szocialis rdszorult személyeknek, csalddoknak az ltaluk lakott
lakds fenntartdsdhoz kapcsolddd rendszeres kiadasaik (villanydram-, viz-, gézfogyasztas, szemétszallitasi
dij, tizel6anyag koltség, szennyvizdij valamint a szennyvizcsatorna megvalésitasahoz fizetendd lakossagi
hozzdjérulds) viseléséhez meghatdrozott feltételekkel telepiilési tdmogatds keretén belll lakhatdsi
tamogatdst nyujt.

Ez a tdmogatdsi forma egy évre kerlil megallapitasra és természetbeni tamogatdst nydjt gy, hogy
onkormanyzatunk kozvetleniil a kzszolgéaltatéhoz utalja havonta a megéllapitott tAmogatast.

Rendkiviili telepiilési tamogatas

Ebben a tdmogatési forméban részesiilnek azok a személyek, csaladok, akik Iétfenntartast veszélyeztetd
rendkivilli élethelyzetbe keriiltek, valamint iddszakosan vagy tartdsan létfenntartdsi gondokkal
kiizdenek. Példaul betegség, haldleset, elemi kér elhéritdsa, varandds anya gyermekének megtartasahoz,
iskolaztatasra, gyermek fogaddsdnak el6készitéséhez, a nevelésbe vett gyermek csaladjaval vald
kapcsolattartdshoz, a gyermek csalddba vald visszakeriilésének elfkészitéséhez, gyermek hatranyos
helyzetének javitésahoz. A rendkivili telepllési tdmogatds készpénzben, természetben vagy egyszerre
mindkét formaban is biztosithaté.

Létfenntartasi gondnak tekintendd kiléndsen:

temetési kbltségek részbeni viselése
a kdzlizemi szolgéltatas megsziinésének veszélye,
a gyermek csalddban térténd nevelkedésének veszélye,
a gyermek alapszukségletei kielégitésének hidnya,
s a megfeleld élelmezés hidnya,
¢ amegfelelé ruhdazkodas hianya,
* ha a csaldd anyagi erdforrdsai nem elegendéek a sziikséges tanszer, tankdnyv utazasi bérlet
megvasdarlasara,a gyermekintézmények téritési dijanak kifizetéséhez,
s kbzgyogyellatasi igazolvanyra nem jogosultak, de a gyégyszerkdltséget nem képesek viselni,
e |akdsfenntartdsi tAmogatasra nem jogosultak, de a lakasfenntartdsi kiltségek megfizetésére nem
képesek és emiatt hatralékuk keletkezett, vagy
¢ 2 nyugdij vagy egyéb rendszeres pénzelldtas kifizetése a jogosultsag megdllapitdsianak elhizédasa
miatt késik
e felsSoktatdsi hallgatéi jogviszony keretében a felsGoktatasban vald részvétel.
Kdztemetés (természetben nyujtott timogatas)
A haldleset helye szerint illetékes telepiilési Gnkormanyzat polgdrmestere dnkormanyzati hatdskdrben -
a halalesetrdl valé tudomdsszerzést kdvetd huszonegy napon beliil - gondoskodik az elhunyt személy
kozkoltségen térténd eltemettetésérdl, ha
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a) nincs vagy nem lelhetd fel az eltemettetésre koteles személy, vagy

b) az eltemettetésre kiteles személy az eltemettetésrél nem gondoskodik.
FelsGoktatdsi tAmogatas
Onkormanyzatunk fels6oktatasi tdimogatast nydijt a telepiilésen lakcimmel rendelkez6 nappali tagozatos
egyetemi / fdiskolai hallgaté altal benydjtott a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Oszténdij palyazati
rendszerben rendszeresitett ,A” vagy ,,B” tipust pélyézati kérelme alapjan.
Szilletési tamogatas
Onkormanyzatunk sziiletési tdmogatdst nydjt annak a Ordas kbzség kdzigazgatdsi teriletén allandd
lakohellyel rendelkezd anyukdnak, akinek gyermeke sziiletik, fliggetlendl jovedelmi helyzetétél.
Etkeztetés
Az dnkormdnyzat az étkeztetés keretében biztosit legaldbb napi egyszeri meleg étkezést, azoknak a
szocidlisan rdszorultaknak, akik a koruk, egészségi dllapotuk, fogyatékossaguk, pszichidtriai betegségiik,
szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansaguk miatt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy
atmeneti jelleggel azt nem képesek biztositani.
Hazi segitségnyujtas
Hazi segitségnyujtas keretében kell gondoskodni:

a) azokrdl az idéskord személyekrdl, akik otthonukban énmaguk elldtasdra sajat erébél nem
képesek és roluk nem gondoskodnak,

b) azokrdl a pszichiatriai betegekrél, fogyatékos személyekrél, valamint szenvedélybetegekrdl, akik
dllapotukbdl addddan az 6nalld életvitellel kapcsolatos feladataik elldtdsdban segitséget
igényelnek, de egyébként 6nmaguk elldtasdra képesek.

c) Azokrdl az egészségi llapotuk miatt rdszorulé személyekrédl, akik ezt az ellatasi format igénylik,
illetve bentlakédsos elhelyezésre varakoznak.

A hazi segitségnydjtds torvényi szabdlyozdsa 2016. janudr 1-jétél viltozott. A jogszabalyi valtozas
értelmében a hézi segitségnyljtas keretében szocidlis segitést vagy személyi gondozast kell nyujtani.

Az intézményi téritési dijak megdllapitasardl szold rendeletben az Snkormdnyzat rendelkezik a
szocidlisan raszorultak részére a hazi segitségnyujtas dijarél. A hazi segitségnyujtast minden igénybe
vevd részére téritésmentesen biztositja.

A falugondnoki szolgdlatrol szolé rendelet célja, hogy a falugondnoki szolgdlat szabdlyozott keretek
kézétt biztositsa a telepiilés lakéi szdmadra az esélyegyenléség és az életfeltételek javitasa érdekében a
teleplilésen hidnyzé alapvetf szikségletek kielégitését segité szolgaltatdsokhoz, illetve
kizszolgiltatdsokhoz vald hozzdjutdst. A raszorult személyek szallitasi problémajat megoldja. A telepiilés
lakossagat érinté informdcidk gy(ijtését és tovabbitasat biztositsa. A falugondnoki szolgilat feladatai:
kbzrem(kodik az étkeztetésben, hazi segitségnyljtasban, kozdsségi és szocidlis informacidk
szolgdltatdsdban. Kozremikodik az egyéb alapszolgéltatashoz vald hozzéférésben, az egészségiigyi
elldtdsokhoz valé hozzajutdsban. Feladata a gyermekszallitds, évodasok, iskolasok széllitasa, lakossagi
szolgéltatasok.

2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési dnkormdanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Az Unids és orszagos stratégiahoz valo kapcsoladasok:

Az esélyegyenlség javitdsa, az egyenlé bandsmdd érvényesitése szempontjibél relevans, a
tarsadalom kiilénb6z6 csoportjainak egyiittélésére vonatkozo kiilonosen az alabbi stratégiak:
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»Legyen jobb a Gyerekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia szilkségességét elsGsorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszerien azoknak a gyerekeknek kell prioritast
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak
fejlédésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak
szilkségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozds tavlati érdeke

Roma Integricié Evtizede Program Stratégiai Terv 2007-

Az Orszaggy(ilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integricié Evtizede Program Stratégiai
Tervrél sz6l6 68/2007. (VI. 28.) OGY hatédrozatot, amely a Kormany feladatdul tlizi, hogy a
Stratégiai Terv végrehajtasdra készitsen rovid tavid, kétéves idGszakokra szolo intézkedési
terveket. A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatds, foglalkoztatds, lakhatds és
egészsegligy), az egyenld banasmaod érvényesitésével kapcsolathan, tovabba a kultira, a média
és a sport teriiletén hataroz meg atfogé célokat, a célokhoz kapcsolodo konkrét feladatokat, az
ezekhez rendelt mutatdkat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek
kozotti esélyegyenlfség megteremtését a négy prioritdsi teriileten megfogalmazottakhoz
kapcsolado feladatokon és intézkedéseken keresztil kivanja megvaldsitani.

Iddsiigyi Nemzeti Stratégia 2009-

Az Orszéggy(ilés 2009-ben fogadta a Iddsiigyi Nemzeti Stratégia cimi stratégiai programot
(81/2009. (X. 2.) OGY hatdrozat). Az Orszdggyiilés felkéri a Kormdnyt, hogy az Id@sligyi Nemzeti
Stratégiaban foglalt célkit(izéseket, prioritdsokat, preferencidkat képviselje és érvényesitse
jogalkoté és végrehajté tevékenysége sordn, kiemelve az iddseket érinté kormdnyzati
doéntéseket, programokat és cselekvési terveket. Az Id&siigyi Nemzeti Stratégidban foglaltak
dsszhangban vannak az ENSZ alapelveivel, az Eurdpai Unid torekvéseivel, a Tdrsadalmi
Befogadasrdl szo6lo kézés Memorandummal, a Lisszaboni Stratégidval, a Berlini Nyilatkozattal, az
AGE vezérelveivel, az Eurdpai Szocidlis Chartéval, a magyarorszagi Id&siigyi Chartaval, valamint
az Eurépai Bizottsdg Kozleményével, melyet a Tanacshoz, az Eurdpai Parlamenthez és a
Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdghoz intézett. Osszhangban van az Oregedésrél sz6l6 Madridi
Nemzetkozi Cselekvési Tervvel, az ENSZ Egészségiigyi Szervezete, a WHO altal 2001-ben
publikélt, az iddsiigyi politikdt meghatdrozd alapdokumentumaval, melynek cime az Aktiv
Iddskor (Active Ageing — Policy Framework) is. Az Eurépai Unié Szocidlpolitikai Utemterve
célkit(izésként hatdrozza meg a humanszolgiltatisok modernizaldsat és fejlesztését a tarsadalmi
és demografiai strukturak valtozdsaira adott valaszként Ggy, hogy a védelem szerepe produktiv
tényezéként jelenjen meg. A magyarorszagi idéspolitika egyik legfontosabb megoldandé kérdése
az id8skordak diszkrimindcidjdnak megsziintetése és esélyegyenldségének megteremtése.

Ma még sok idGsebb ember ki van téve a tarsadalmi kirekesztés valamelyik kockazatanak:
elszigetelGdés, egészségi problémak, hozziférés az ellatdsokhoz. A tdrsadalmi részvétel azt is
jelenti, hogy az egyén milyen mértékben, milyen intenzitassal és hanyféleképpen hasznalja fel
képességeit, tudadsat, egyéniségének sajatos adottsagait mas emberek, szlikebb vagy tagabb
kézdsségek hasznos szolgdlatdra, gazdagitdsara, illetve milyen mértékben veszi igénybe masok
adottsdgait sajat élete alakitdsaban. Ebben az értelemben a tdrsadalmi részvétel, illetve a
koztisségileg aktiv lét azt feltételezi, hogy az egyén tevélegesen befolydsolja nemcsak sajdt
maga, hanem a kulénb6z8 kozosségek életét, hozzaadja tudasat, normainak érvényesitését,
munkdjat, bizalmat, egyéniségének szinét, jellegét a kbzosség egészéhez.

Az EU 2020 stratégia

Az EU 2020 stratégia az Eurdpa 2020 az Eurépai Unid 10 évre sz6l6 novekedési stratégidja, a
2000-ben megkezdett Lisszaboni Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépitd Gj, kdzdsségi
gazdasagpolitikai célrendszer és ahhoz tartozd intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag
lekiizdése, a stratégia az unids névekedési modell hidnyossagait hivatott megsziintetni, és az
intelligensebb, fenntarthatdbb és befogaddbb névekedés feltételeit kivdnja megteremteni. Az
esélyegyenl@ség szempontjabdl relevans célkitlizések, melyeket 2020-ra az EU egészének
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teljesitenie kell, két teriileten is megjelenik. Az oktatdsban a lemorzsolédasi ardnyt 10% ala kell
csokkenteni. A szegénység/tirsadalmi kirekesztés ellen hatd intézkedések sora pedig azt
célozza, hogy legaldbb 20 millidval csokkenjen azok szama, akik nyomorban és térsadalmi
kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a szegénység és a kirekesztddés readlis veszélyt
jelent.

Nemzeti Reform Program

A Nemzeti Reform Program: Az Eurépa 2020 stratégia megvaldsitdsanak legfontosabb eszkozét
tagéllami szinten a nemzeti reformprogramok jelentik, melyeket a tagillamoknak minden év
aprilisdban, a stabilitdsi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti
reformprogramok rogzitik az unids kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat,
tovabba ismertetik, hogyan kivanjdk a kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a ndvekedést
hatréltaté akadélyokat lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatarozzak, hogy kik, mikor,
milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen kdltségvetési vonzatai lesznek. A
Nemzeti Reform Program az esélyegyenl@ségi célcsoportok helyzete javitasanak szempontjdbdl
kozvetlen jelentdséggel bird célkitlizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (2011-2020)

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozdsi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsdg dltal 2011-ben
jovdhagyott ,A nemzeti romaintegracids stratégidk unids keretrendszere 2020-ig” cimii
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzdrkézas politikat helyezi kézéppontba, emellett hangsilyos célja a roma
koztisségek kirekesztése ellen hato folyamatok megelGzése, felszamoldsa. A stratégia célja, hogy
a szegénység szempontjabdl meghatdrozé problémateriletek — gyermekszegénység, romak
helyzete, hatrényos helyzet(i térségek — hosszu tavl elképzeléseinek integraldsat, kiegészitését,
egységes célrendszerben tirténd kezelését kivanja elémozditani, figyelemmel, a t6bbi, a
tarsadalmi felzarkdzds szempontjabdl relevans stratégidra, igy a gazdasdgfejlesztéssel és
foglalkoztataspolitikdra, a vidékfejlesztésre, az egészségligyi, szocidlpolitikai, kozigazgatdsi
elképzelésekre.

Nemzeti Drogellenes Stratégiardl (2013-2020)

Az Orszaggy(ilés 2013-ban fogadta el a Nemzeti Drogellenes Stratégia cimii stratégiai programot
80/2013. (X. 16.) OGY hatdrozatat mi szerint: ,Sajatos probléma a roma kisebbséghez tartozok
lelki egészségének védelme, a szerfogyasztashdl eredé problémaik megelézése és kezelése. A
hidnyzd szakemberek potlasat segitd Gsztonzd rendszer kialakitdsaval meg kell teremteni a
lehetfiséget, hogy a ma még hatranyos helyzet(, ellatatlan térségekben is hozza lehessen férni a
lelki egészség megGrzését, a betegségek kezelését biztositd szolgdltatasokhoz. Elsdsorban a
kistelepiilésen él6k és a veszélyeztetettek érdekében ujszerli szervezeti megolddsok is
megfontolandok, példaul az egészségiigyi alapelldtdsban dolgozdk bevonasa a szerhasznaldkkal
kapcsolatos kiildnb6z6 gondozasi feladatokba.”

Nemzeti BiinmegelGzési Stratégiarol (2013-2023)

A Kormény 1744/2013. (X.17.) sz. Korm. hatarozatdval fogadta el a Nemzeti Blinmegel&zési
Stratégidrol szolo stratégidjat, mely Bacs-Kiskun megye tekintetében kiilonos jelentéséggel bir.
#Klasszikus értelemben vett kiterjedt tanyavildgrél, amelynek hazankban harom tipusat
kilénboztetiink meg (életvitelszer(ien lakott, gazddlkodasra haszndlt vagy idényjelleggel, hétvégi
hazként funkcionald), igazdn csak Csongrdd, Békés és Bacs-Kiskun megye teriiletéin
beszélhetiink. Ezekben a megyékben jellemz8 az elfzGekben vazolt mindharom tanyatipus
egylttes jelenléte is, és negyedikként idesorolhaték a jelentSs szamban taldlhaté lakatlan,
elhagyott tanyaéplletek, volt TSZ majorok. A biztonsag és a kéznyugalom fenntartasa ezeken a
terlileteken mar szdzadokkal ezeldtt is specidlis mddszereket igényelt.
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A lakott tanydk tobbségében idds, illetve egyediildll, hatrdnyos helyzetli személyek, csaldadok
élnek. A kiilteriileten, kiiléndsen a tanyavildgban él6 népesség érzékenyebben reagal a biliniigyi
helyzet véltozésaira, s6t mdas tdrsadalmi rétegektél eltéren, sajatos helyzetiikbdl fakaddan
jobban igényli az dllam szolgéltaté gondoskodasat.” A stratégia intézkedéseket is megfogalmaz:
,Ossze kell gy(jteni azon szervezeteket, amelyek hatranyos helyzetd, kilénésképpen roma
fiatalok szdmdra mikodtetnek felzarkdztatdsi programokat. Meg kell vizsgalni, hogy az
bsszegyiijtott (féképpen jatsz6hdzakban, tanoddkban, kozosségi tereken mikodtetett)
programokba a blinmegelézési (dldozatta és elkdvetdvé vilast megeldzd) ismeretek, szocidlis
kompetenciafejlesztd jatékok integrilhatdk-e, ki kell dolgozni a mddszertanadt annak, hogy az
dldozattd és elkbvetdvé valdst megel8z6 ismeretek és szocidlis kompetenciafejleszté jatékok
hogyan integrélhaték be a mar futé programokba, és az arra alkalmasakba be kell illeszteni ezen
ismeretek oktatasat.”

Nemzeti Fenntarthatd FejlGdés Keretstratégia

Az Orszaggylilés 18/2013. (111.28.) sz. hatdarozatdval fogadta el a Nemzeti fenntarthatd fejlédés
Keretstratégiardl szolo hatdrozatat. , A hatrdnyos helyzetii csoportok segitése (6nkéntesség) az
Ujraelosztés ndvekedése nélkiil jarul hozzé e csoportok helyzetének javitdsdhoz, emellett pedig
kapcsolatot teremt az eltéré kornyezetben él6 emberek kozdtt, erdsitve a tarsadalmi
szolidaritdst. Az egyéb jellegli tdrsadalmi intézményekben (pl. klubok, egyletek)
véllalt nkéntes tevékenység ndvekedése szintén a tirsadalom tagjai kozotti kapcsolatokat, a
kozsségi Osszetartozdst erésiti, amely kozvetett mddon hozzdjarul a demokratikus
dontéshozatalban rejlé értékek szélesebb korl felismeréséhez is. Az ilyen tevékenységek
végzése Gnmagaban jé példaul szolgélhat a szélesebb csoportok szémdra, azonban a csaladok
keretében lehetéség nyilik ezeknek az értékeknek a nemzedékek kizotti tovabbadasara is... Az
egészségtudatos életmdd szamtalan mddon kapcsolédhat a kiilénbdzé tevékenységi korrel
rendelkezd tdrsadalmi  szervezetek  tevékenységéhez, igy egyebek mellett a
természetvédelemhez, a sporthoz vagy a szocidlis Ggyekhez (pl. gyermekek, idések, hatranyos
helyzetli csoportok segitése) is. A Keretstratégia ezért ajinljaaz egészségtudatos
magatartdsmintak megjelenitését a szervezetek alapvet tevékenységének végzése sordn...
A gyermekszegénység csokkentése érdekében fontos a lehetd legkorabbi életkorban torténd
beavatkozas, vagyis a 0-3 éves korosztély és szuleik szdméra lehetdvé tenni az egészségigyi,
gondozdsi, fejlesztési, szocidlis szolgaltatdasokhoz vald hozzéférést, a sziil6i kompetencidk
erdsitését. Ehhez a helyben elérhetd szolgéltatdsok egyuttmiikodésének eréisitése sziikséges. A
késébbi életkorban a hatrdnyos helyzetli gyermekek 3 éves kortol torténd dvodaztatasa, majd
hozzaférésiikk a mindségi, integralt oktatdshoz a sikeres iskolai karrier megalapozdsa és a
lemorzsolédas csokkentése érdekében elengedhetetlen...A leszakadé tarsadalmi csoportok —
kiildnosen a romak — és térségek kiemelt kezelése, a szegénység csokkentése a kormdanyzat
altal nemcsak az emberi eréforrasok fejlesztése, hanem a tdrsadalmi integracié szempontjabdl
is fontos. A leszakadé térségek lakosainak az alapvet§ infrastruktura hidnyaban kevés esélyiik
van a kitorésre a mélyszegénységhél, a munka hianya pedig a tarsadalmi élet minden teriiletén
(pl. értékrendszer, kulttira) a szegregdciot erdsiti. A mélyszegénység alddssa a tarsadalmi
igazsdgossag érvényesiiléséhe vetett hitet is. Az e térségekbe irdnyuld, megfelelGen tervezett
komplex, tobbek k&zott oktatdsi és képzési, egészségiigyi, gazdasagfejlesztési, valamint
lakhatdsi programok ezért a tarsadalmi Osszetartozast is szolgaljak...A tarsadalmi
kirekesztettség mérséklését ésa munkahelyteremtést célzé programok inditasaval (példaul a
kozszolgaltatasok javitasdval) lehetSség nyilik a munkdba bevonhatd polgarok kérének
novelésére. Ez amellett, hogy erdsiti a tarsadalmi kohéziét, hozzdjdrul a humantdke
noveléséhez, illetve az eltartottak szamanak csokkentéséhez, ezdltal a gazdasagi t6két is
erdsitve.”

Orszigos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)

Az Orszaggyiilés 15/2015. (IV.7.) sz. hatdrozataval fogadta el a az Orszdgos Fogyatékossagligyi
Programrél sz6lé hatdrozatat, melyben felkéri a Kormanyt hogy jogalkotd és végrehajtod
tevékenységében érvényesitse a Programban elfogadott elveket, feladatokat és célkitlizéseket,
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dolgozzon ki 2015-2018. évekre vonatkozd Intézkedési Tervet, szdmoljon be a célkitizések
megvaldsulasardl az Orszaggy(ilésnek.

Az Orszaggy(lés felkéri a kormanyzati és civil szervezeteket, hogy tegyenek meg mindent a
Programban megfogalmazott célok megvaldsitasaért, a tbmegtdjékoztatd szervek vezetdit és
munkatarsait, hogy véllaljanak részt a Program megismertetésében, a fogyatékos személyeket
arra, hogy koztsségi, helyi, kistérségi, megyei, regiondlis és orszagos szinten véllaljanak aktiv és
kezdeményezd szerepet sajat jogaik biztositasdban, vegyenek részt a sorsukat érintd
kérdésekben.

Felkéri tovabbd a felel6s minisztert, hogy a programot tegye kdzzé az altala vezetett
minisztérium honlapjan felolvasd szoftverekkel hasznalhato elektronikus formaban, magyar
jelnyelven és kénnyen érthetd formatumban, tovdbba a litdssériiltek érdekképviseletét ellatd
orszagos szervezeten keresztil Braille-formétumban.

Széchenyi 2020.
A 2014-2020 kdzotti id&szakban jelentds unids forrds dll Magyarorszdg rendelkezésére. A kordbbi hét
éves periddushoz képest — melynek a legfébb célja a leszakadt régidk felzarkdztatdsa volt — a most
induld ciklusban az EU mas célkit(izéseket véllalt. Ezeket 11 pontban foglalta Gssze. Az fsszes
tagallamnak a 11 célhoz kell igazitania sajdt fejlesztési terveit, igy mind a 28 orszdg egy irdnyba fejlGdik
majd tovabb.
Magyarorszag a kdvetkezé hét éves idGszakban dsszesen 7480 millidrd forintot haszndlhat fel. Az Gsszes
forrds 60 %-at a Gazdasagfejlesztésre fordithatjuk, melynek részét képezi a foglalkoztatottsag
eldsegitése is. Az el§z8 idGszakhoz képest mdasfélszer tébb forrds jut majd munkahelyteremtésre,
hdromszor tobb kutatds-fejlesztésre és innovécidra, energiahatékonysdgra és az infokommunacios
szektor fejlesztésére a korabbi duplajat hasznalhatjuk fel.
Ordas Kbézség Onkormdényzata 2020 teriiletfejlesztési programtervezetében a kbvetkezék szerepelnek:
e |skola és étkezde energetikai korszer(isitése (nyildszarok cseréjét, kiilsd szigetelést, kazan cserét,
napelem felszerelését szeretnénk megvaldsitani.)
e Faluhdz és polgarmesteri hivatal energetikai korszer(sitése (nyilaszarok cseréjét, kilsd
szigetelést, kazan cserét, napelem felszerelését szeretnénk megvaldsitani.)
e (sapadéviz elvezetd drokrendszer kiépitése (a programban kapubejardk kiépitését, csapadékviz
elvezetd arok kiépitését szeretnénk feldjitani népességmegtarté telepiilésfejlesztés keretében)

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatdsa
Ordas Kézség Onkormanyzata a kivetkez6 tarsuldsokban vesz részt:

Tarsadalmi Ellendrzé és Informdcids és Terliletfejlesztési Tarsulds (TEIT)

A tarsulas feladata az Atomerdm( 30 km-es kérzetében levé telepiilései lakossdgénak tdjékoztatdsa az
Atomerémd mikodésérdl, bévitésérél, sugarzas mérések eredményeirdl.

Géderlaki Kézos Onkormanyzati Hivatal

Négy szomszédos telepiilés (Géderlak, Ordas, Uszdd, Dunaszentbenedek) Géderlak gesztorsagaval

kbzds hivatalt hozott Iétre gazdasagossag és a hatékonysdg novelése érdekében.

Egészségligyi ellatasok
Géderlak kbzséggel egészségligyi tarsuldsban miikddik a hazi orvosi szolgdlat és a véddndi szolgalat.

A jérd- és fekvéibeteg ellatast a kalocsai karhaz végzi.

2.3 A teleplilési 6nkormanyzat rendelkezésére 3ll6, az esélyegyenl8ség szempontjahél relevins
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa
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A csaladi erdszak dldozatainak szamardl nem all rendelkezésre adat.
A lakossdg jovedelmi és vagyoni helyzetére vonatkozoan nem késziilt felmérés. Az itt taldlhaté adatok
becsiilt értékek.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

A lakosség jovedelmi és vagyoni helyzetére vonatkozoan nem késziilt felmérés, pontos adataink
nincsenek. A kdzséghen az alacsonyabb jovedelmek a jellemzdek. Sok a kisnyugdijas, a munkanélkiili.
Sajnos a mélyszegénységben él6k ardnya is magas. Legtobhje csupén a csaladtamogatasi ellatasokbdl és
a szocialis ellatasokbol él.

A mélyszegénységen elsdsorban azt a jelenséget értik a szakemberek, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek, és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl a helyzetbdl 6nerébdl
kilépjenek. A mélyszegénység esetében jovedelmi szegénységrdl beszéliink. Nemzetkdzi szamitasok
alapjén jovedelmi szegénységben éldk azok, akiknél az egy fére esé jovedelem nem éri el a minimalber
50%-4t.

A szegénység kialakuldsdnak okai tobbek kozott a rendszervdltdst kdvetGen a munkahelyek
megsziinésére, a munkanélkiliségre, a munkaerd-piaci esélyek szlikillésére, egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz és szolgdltatdsokhoz valé hozzaférés hianyossagaira, az
tngondoskodas képesség hidnydra vezethetek vissza.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracid

A HEP 1. szamt mellékletében elhelyezett tiblizatokba gy(ijtott adatok, valamint a helyi dnkormanyzat
a foglalkoztatas elfsegitésérdl és a munkanélkiiliek elldtasardl szolé 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban:
Fit.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjén telepilésinkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaerd-
piaci lehet8ségeket kivanjuk elemezni az elmdlt évek valtozdsainak bemutatdsaval, a kilénboz6
korosztélyok, illetve nemek szerinti bontdsban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiliek szdma, ardnya

A munkaképes lakossaghoz képest a nyilvantartott allaskeres6k aranya az elmdlt években
nagymértékben nétt, mig 2008-ban 35 f6 volt a regisztralt munkanélkiili, addig 2012-re mar 61 fére
emelkedett, azonban 2016-ig folyamatosan csokkent. (3.2.1 szamu tébla). Az onkormanyzat a
munkanélkiiliség enyhitése érdekében a munkatgyi kézponttal egylittmiikddve tobb kézfoglalkoztatasi
programot is inditott. Jelenleg 4 program van folyamatban. A programon beliil palyakezdd fiatalok is és
az 50 éven fellliek is esélyt kapnak a munkdhoz.
2010-ben nyilvantartott allaskerestk ardnya 15,1% volt, 2016-ban mar csak 7,0% mutat. Telepiilésiink
kérnyékén, illetve a megyénkben és annak megyeszékhelyén tobb vallalkozds alakult, nagyobb cégek és
kulféldi multinacionalis vallalat telepedett meg és biztositanak munkalehetdséget. A bérek
versenyképesek, a dolgozdkat busszal szallitjk a telepiilésrdl és a kdrnyezd telepiilésekrél a vallalathoz.
(3.2.1 szam és 3.2.2. szamd tabla)

A regisztralt munkanélkiiliek kozil mindig is magas volt a tartésan munkanélkiiliek ardnya. (3.2.3.
szamu tabla) A munkanélkiiliek kézott palyakezdék is taldlhatdak. Korcsoport szerint a munkanélkiiliség
a 21-25 év kozdttieket, valamint a 36-40 év kazottieket shjtja.

Viltozas:

A regisztralt munkanélkiiliek szama csikkend tendenciat mutat. 2014-ben 39 &, 2019-ben mar 12 fére
(2 férfi és 10,25 nd) csokkent, ebbdl 8,16% a tartésan munkanélkiili személy. Ez az arany az elmult hat
évben ingadozé, de a 2014 évhez képest 2019-ben csokkenés figyelheté meg, mert 2014-ben a
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tartosan munkanélkiiliek aranya 16,34 % volt. Kiemelten a 21-30 év kézbttiek, a 40-44 év kozottiek és
az 59 év felettiek helyzete a legnehezebb.
(3.2.1 szamu és 3.2.2. szam tabla, 3.2.3 szamu tabla)

3.2.1. szamu tablazat — Munkanélkiili rata nemek szerint

15-64 év kozotti allandd

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott dlldskeresék szama

népesség (f8) (f6)
Férfi (TS | N&(TS | . ) x
Ey 0803) (0804) dsszesen Férfi (TS 0801) NG (T50802) dsszesen
fé fé fé fé % fé % fé %
2014 141 156 297 16,25 11,52% 22,5 14,42% 39 13,05%
2015 138 154 292 8,5 6,16% 15,5 10,06% 24 | 8,22%
2016 130 143 273 6 4,62% 12,75 8,92% 19 | 6,87%
2017 133 141 274 4 3,01% 2 5,67% 12 4,38%
2018 140 142 282 3,75 2,68% 9 6,34% 13 | 4,52%
2019 n.a. n.a. - 2 B 10,25 - 12 -
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Alldskeresdk ardnya
1600% _— e —— — — -
1400‘}6 == T —_— . = =
1200% R
1000% -
B800% |
600% —
400% -
200% -
0% —
2015 2016 2017 2018 2019
i Férfiak ardnya @ NGk aranya Osszes alldskeresd ardnya
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresék szama korcsoportok szerint

Regisztralt 2014 2015 2016 2017 | 2018 2019
munkanélkiiliek/ £5
nyilvantartott Bitagaad
dllaskeresék szama 39 24 19 12 13 12
Osszesen
Fé 0,75 1 0,5 1,5 1,5 1,25
20 év alatti (TS 1002) ! : :
% 1,94% 4,17% 2,67% | 12,50% | 11,76% | 10,20%
B 7 16 Fé 8,75 5,25 4,5 1,5 0,75 1
& % 22,58% | 21,88% | 24,00% | 12,50% | 588% | 8,16%
25:29 dir s 1004 Fé 6 4,75 2,5 0,5 1,25 2,75
= % 15,48% | 19,79% | 13,33% | 417% | 9,80% | 22,45%
SSRGS (568 F6 3 2,5 1,75 1,5 1,75 0,25
- ev
% 7,74% 10,42% 9,33% | 12,50% | 13,73% | 2,04%
F6 7,5 2,5 2,5 0,25 n.a. 0,5
35-39 év (TS 1006 —
( ) % 19,35% | 10,42% | 13,33% | 2,08% : 4,08%
F6 3,75 1,5 1,5 1,5 1,25 2
40-44 év (TS 1007 iR
( ) % 9,68% 6,25% 8,00% | 12,50% | 9,80% | 16,33%
Fé 4,5 5 2,75 1,5 1,25 1,25
45-49 év (TS 1008
( ) % 11,61% | 20,83% | 14,67% | 12,50% | 9,80% | 10,20%
F6 1,75 1 0,75 1,25 2,25 1,5
50-54 év (TS 1009
( ) % 4,52% 4,17% 4,00% | 10,42% | 17,65% | 12,24%
— F& 1,75 0,5 1 1,75 1,75 0,5
= % 4,52% 2,08% 533% | 14,58% | 13,73% | 4,08%
_— e 1 n.a. 1 0,75 1 1,25
= % 2,58% 2 5,33% 6,25% | 7,84% | 10,20%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.2.3, szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskerestk szama és ardnya nemek szerint

180 napnal
hosszabb ideje
e S Nok és férfiak ardnya, a 180
regisztralt 180 napon tdli nyilvantartott i . .H i n b
P A napon tuli nyilvantartott
E munkanélkiiliek | allaskeresdk szama nemek szerint . 2 G
v allaskeresékon beliil
ardnya (TS
1501)
% Férfi NG Osszesen Férfiak Né&k

2014 16,34 n.a. n.a. 0 = 2
2015 22,92 n.a. n.a. 0 -
2016 9,84 n.a. n.a. 0 bl
2017 14,58 n.a. n.a. 0 2 2
2018 13,73 n.a. n.a. 0 - -
2019 8,16 n.a. n.a. 0 =
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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AlldskereséSk szama (f8)

2014

2015

2016

2017

2018

2019

25%

180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanelkiiliek aranya

0%

15% -

2014

3.2.4, szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresGk szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvintartott pilyakezdé8 3lliskeresék szama
Ev Férfi Né | Osszesen Férfi Né& Osszesen
Fé Fé F& F& % F6 % F6 | %
2014 31 44 75 0 0,0% 3 6,8% 3 |4,0%
2015 30 42 72 0 0,0% 4 9,5% 4 |5,6%
2016 27 45 72 0 0,0% 0 0,0% 0 |0,0%
2017 28 43 71 0 0,0% 1 2,3% 1 (1,4%
2018 27 43 70 1 3,7% 3 7,0% 4 |57%
2019 25 42 67 1 4,0% 3 7,1% 4 |6,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Pilyakezdd allaskeresdk szama

1 | !
0 .

2014 2015 2016 2017 2018 2019

| w Ndk Férfiak ‘

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

A regisztralt munkanélkiliek kérében magas a 8 &ltaldnos iskolai végzettséggel rendelkezék szdma,
hasonléképpen alakul a magasabb iskolai végzettségliek ardnya is. Az elmult évekhez képes az aranyuk
szignifikdnsan csokkent.

Onkorményzatunk arra torekszik, hogy a kozfoglalkoztatdsban olyan személyeket is foglalkoztasson, akik
altaldnos iskolai vagy anndl kevesebb végzettséggel rendelkeznek, hiszen a kiilsé munkaerépiacon
ezeknek az embereknek szinte esélyiik sincs az elhelyezkedésre. Tapasztalatunk szerint az elsddleges
munkaer&piacra vald visszatérés az dltaldnos iskolai végzettség és valamilyen szakképesités megszerzése
feltétleniil sziikséges. (3.2.6 tabla)

Viltozas:
Az alacsony iskolai végzettségiiek, vagyis az altalanos iskolai végzettséggel rendelkez&k és az dltalanos
iskolai végzettséggel nem rendelkez6k szamat pontosan a népszamlalasi adatok alapjan tudtuk
megallapitani.
A HEP feliilvizsgalatanak évében, 2015-ben Ujabb adatokat erre vonatkozdlag nem ismeriink. Azonban
a regisztralt munkanélkiiliek iskolai végzettség szerinti megoszlasat ismerjiik, a 3.2.6. szamu tabla
tartalmazza. Megallapithatjuk, hogy az alacsonyabb végzettségliek szama kevesebb a munkanélkiiliek
kbzott az elmult évekhez viszonyitva.

Onkormanyzatunk arra térekszik, hogy a kbzfoglalkoztatdsban olyan személyeket is foglalkoztasson,
akik dltaldnos iskolai vagy annal kevesebb végzettséggel rendelkeznek, hiszen a kinti munkaerépiacon
ezeknek az embereknek szinte esélyiik sincs az elhelyezkedésre,

3.2.4. szamu tablazat - Alacsonyan iskoldzott népesség

Lepniabb az aitalanos ikols £ Iskolai végzettséggel
ej"folyamét Shrégaatt 15 éves €5 nem rendelkezd 15 éves és idGsebb népesség, a
idésebb népesség, a megfeleld ; -
. e megfeleld kordak szazalékaban
Ev koruak szazalékaban
Férfi (TS 1601) NG TS (1602) Férfi No
% % % %
2001 84,4 75,8 15,60% 24,20%
2011 93,5 92,3 6,50% 7,70%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
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25%

20%

15%

10%

5%

Iskolai végzettséggel nem rendelkezé 15 éves és idGsebb
népesség, a megfeleld kordak szazalékaban

0%

Férfi

m 2001 © 2011

24.20%

- ]

3.2.5. szam(i tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskerestk szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/ nyilvantartott allaskeresék megoszlasa
munkanélkiiliek/ iskolai végzetiség szerint
nyilvantartott 8 Altalanosnal 8 altalanosnal magasabb
i allaskeresdk alacsonyabb 'Altalén'os ol iskolai végzettségg (TS
széma Osszesen | yggsettség (TS 0901) végzettség (TS 0902) 0903)
F& fa % f6 % f6 %
2014 39 n.a. = 17,75 415,81% 185 47,74%
2015 24 n.a. 7,75 32,29% 14,75 61,46%
2016 19 n.a. = 8,25 44,00% 9 48,00%
2017 12 n.a. - 3,25 27,08% 6 50,00%
2018 13 n.a. - 5,5 43,14% 5,5 43,14%
2019 12 n.a. - 6,5 53,06% 4,75 38,78%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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2014
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; |

2015 2016

m 8 altalanos
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8 altalanosndl magasabb

4,75
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c) kbzfoglalkoztatas

Ordas Kézség Onkormanyzata évek 6ta kiizd a szegénység ellen. Minden évben igyekszik kihasznélni a
kozfoglalkoztatasi lehetGségeket. A munkaiigyi kézponttal szorosan egylttmiikddik a foglalkoztatas
maximalis kihaszndldsa érdekében. 2010-ben 12 f& kozfoglalkoztatott dolgozott az dnkormanyzatnal,
2011-ben 14 f§, 2016-ban 20 f&. Mindig figyelembe vesszilk, hogy mélyszegénységben él6k kozill,
tartésan munkanélkiiliek koziil legyenek kivalasztva emberek kézfoglalkoztatisra. Altaldban az érintett
csaladokbdl egy-egy fit foglalkoztatunk. Telepiilésiinkdn az Alsé-Duna-Vélgyi Vizigyi lgazgatdsdg is
szervez kozfoglalkoztatast. Evente 2-3 embert foglalkoztatnak.

Célunk, hogy minden csaladbél egy vagy két f6t foglalkoztassunk hosszabb tivon. Igy t6bb csaldd
megélhetését tudjuk biztositani.

Viltozas.
Ordas Kozségi Onkormanyzat évek 6ta kilzd a szegénység ellen. Tovadbbra is szervezi a
kézfoglalkoztatdsokat a munkaligyi kdzponttal egylittm(ikddve.

Eldrehaladdst mutat, hogy kornyékiinkén a gazdasdg fellendiilésének kdszinhetden Aj
munkalehetdségek nyiltak. Tobb cég, vallalkozas szervez a kozséghben bemutatkozdst, melynek
eredményeként a munkavallalék megismerik a munkalehetdségeket, tébben el is tudnak helyezkedni.
Tavolabbi vallalatok a munkavallalék részére szillitdst vagy szallast, elldtist biztosit. A munkaba
llassal cstikken a munkanélkiiliség, ezaltal kevesebb a kézfoglalkoztatasba bevont személyek szama.

Kozfoglalkoztatasban résztvevik szama

Kozfoglalkoztatasban | Kdzfoglalkoztatdsban Koz'fuglalkoztatasban
; résztvevok romak
& Kozfoglalkoztatasban résztvevik ardnya a résztvevd 5 G oo
Y résztvevik szama telepiilés aktiv kord romak/ciganyok 2 {:z?“?,:ig dny
lakossdgdhoz képest szama lakossaghioz képest
2010 12 4% 6 n.a.
2011 14 5% 7 n.a.
2012 16 5% 8 n.a.
2013 21 5% 14 n.a.
2014 28 6% 16 n.a.
2015 25 8% n.a. n.a.
2016 20 7% n.a. n.a.

Kozfoglalkoztatottak szama (f8)
30

20
15‘ l |
a ! L h

010 2011 FdERloglalpatalota s2amag s = Kigipplalkagiptott romak szama

-
(=]

L
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d) a foglalkoztatashoz vald hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcids és egyéb tényezdi (pl.
kizlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges véllalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikddé foglalkoztatdsi programok sth.)

A legkbzelebbi centrum a 20 km-re taldlhaté Kalocsa véros, jérédsi kdzpont. Autéval 25 perc alatt
megkozelithetd. 19 autdbusz jaratpar kozlekedik a két telepiilés kozott. A kerékpar utak nincsenek
mindenhol kiépitve. Kerékparral kb. 80 perc alatt érhetd el.

A megyeszékhely Kecskemét. Autéval 80 perc alatt megkodzelithetd. Kozségiinkbdl egy vagy két
atszallassal érhetd el autdbusszal. Az utazési id6 140 perc. Kerékparral kb 420 perc alatt érheté el.

A févdrostdl 120 km-re fekszik telepiilésiink. Autdval 140 perc alatt tudjuk megkdzeliteni. 14 autdbusz
jaratpar kozlekedik. Egy atszalldssal érhetd el. Kerékparral kb. 640 perc az elérhetfsége.

Telepiilésiinkrél Bajara, Paksra, Dunaljvarosba jarnak néhanyan dolgozni. Ezek a telepiilések idében
mar csak autdval elérhetfek. Tudomasunk van arrdl, hogy tobb személy kiilféldén, tavol a csaladtal
talalt munkalehetdséget.

Telepiilésink mez6gazdasagi jellegli teleplilés. Sokan a mezGgazdasdgi termékek termesztésével vagy
dllattenyésztéssel foglalkoznak. Ezek csalddi jellegli vagy dGstermeldi véllalkozésok, igy a kilsd
foglalkoztatds nem jellemzd. Csupan idényjellegli, a termények betakaritdsa alkalmaval dolgoztatnak
ugynevezett napszamosokat.

Telepiilésiinkédn szinte csak a kozfoglalkoztatds ad megélhetési lehetfséget a munkanélkiliek szamara.
Reményt jelent a kozeljov6ben épilé Kalocsa-Paks kézotti Duna hid épitése, valamint a Paks Il
atomerémli épitése. A hid megépiilésével kozelebb keriiliink a dunantuli régidhoz, t6bb lehetdség lesz a
munkahelykeresésben. Az Atomer&mii bévitése pedig sok munkahelyet teremt.

A foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének helyi potencialja - kbzlekedés

Kerékpar
5 . ! uton itlagos
elérhetdség .E.'umh,u i atlagos vonat jaratok atlagos &
jaratparok s 2 % S valé utazdsi idé
atlagos ideje utazasiidé | atlagos szama | utazasiidd ]
szama munka- 5 megkoze | kerékparo
autéval autdbusszal | munkanapokon | vonattal
napokon lithet&sé n
[
Legkbzelebbi 25 perc 19 30 perc o o o 80 perc
centrum
Megye- 80 perc 8 140 perc o (0] o 420 perc
székhely
Févéras 140 perc 14 150 perc 0 4] 0 640 perc

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerdpiacra vald atmenetet megkdnnyité programok
a teleptilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésik

A fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerépiacra valé dtmenetet megkdnnyité programok
a telepiilésen nincsenek. A vonzédskorzetben ilyen programok a munkaligyi kézpont segitségével
valdsulhatnak meg. llyen példdul a bértdmogatds, a jarulékkedvezmény. Ezzel a munkaadd terhei
cstkkennek, ezzel is Gszttndzve, hogy palyakezd§ allaskeresét foglalkoztasson.

Mivel kistelepiilés vagyunk, képzések, tovabbképzések a telepllésen nem indulnak. llyen programokat
szintén a munkalgyi kdzpont indit.

Sajnos arrdl nincs tudomésunk, hogy hany személy vesz részt telepilésiinkrél az el6bb emlitett
programokban.

A foglalkoztatdshoz valé hozziférés esélyének helyi potenciilja — fiatalok
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van/nincs Felsorolas
fiatalok foglalkoztatdsat megkénnyité
- nincs

programok a telepiilésen
fiatalok foglalk : ¢ i

iatalok fogla thatas_ét megkdnnyitd van Jdruldkkedvezmény
programok a vonzaskdzpontban
az oktatasbdl a munkaerépiacra valo
atmenetet megkonnyité programok a nines
telepiilésen

az oktatasbol a munkaerdpiacra valé

dtmenetet megkdnnyitd programok a van jarulékkedvezmény
vonzdskdzpontban

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgdltatasok feltérképezése (pl. feln6ttképzéshez
és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatadsokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

Munkaiigyi kézponton keresztiil valésulnak meg a munkaer§-piaci integraciot segité programok,
melyekhez vald hozzaférés a kozeli varosbhan Kalocsan érhetd el. A munkaligyi kbzpont szdmos eszkozzel
igyekszik a foglalkoztatast, elhelyezkedést tamogatni. Példaul képzések, dtképzések, vallalkozéva valas
tamogatdsa, bértdmogatds, kéizhasznii foglalkoztatds timogatasa. Felnéttképzés szintén Kalocsan érhetd
el legkéizelebb, ezek kdzépfokd, felséfokl képzések, szakmat add képzések, nyelvtanfolyamok. Tavolabbi
varosokba is jar egy-két személy, elsdsorban felséoktatasi képzésre.

2014. éviél minden évben a kdzfoglalkoztatdson beliil tdbb programban is indul képzés, zoldség,
gyimdlcs feldolgozd tanfolyam, tisztitds technolégiai tanfolyam, épit6- és anyagmozgatd (targoncds)
tanfolyam, motoros fiirészkezelé tanfolyam, az alacsony iskolai végzettségliek szamara alapkompetencia

fejlesztd tanfolyam.

A tanfolyamok végén OKJ-s szakmét szereznek a tanfolyamon részt vett személyek.

A foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esél

vének helyi potencidlja - felnGttek

vonzdskozpontban

van/nincs Felsorolas

Kdzfoglalkoztatds keretén beliil indult

felnéittképzd programok a telepiilésen van képzések.2015-ben épitd- és
anyagmozgato tanfolyam.
Munkaigyi kézpont dltal szervezett

felndttképzé programok a - képzések. Kézépfokd és felsdfoku

vonzdskdzpontban intézmények dital inditott képzések.
Nyelvtanfolyamok.

egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsok a ;

. j g nincs
telepiilésen
egyéh munkaerd-piaci szolgdltatdsok a munkaiigyi kézponton keresztiil képzés
. van

vonzdskézponthan és dtképzés

Helyi _foglaikoztatas: programok a van kézfoglalkoztatds

telepiilésen

Helyi foglalkoztatdsi programok a van kézfoglalkoztatds

g) mélyszegénységben &6k és romak telepiilési 6nkormdnyzati sajét fenntartdst intézményekben

torténd foglalkoztatdsa
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Onkormanyzatunk a kézfoglalkoztatdson beliil foglalkoztat mélyszegénységben éléket, valamint roma
szarmazasuakat.

h) hatranyos megkilénbdztetés a foglalkoztatds teriiletén

Kézséglinkben hatranyos megkiilénbbztetésrdl a foglalkoztatds teriiletén nincs tudomasunk.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok, aktiv kortak ellatdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatasok

Allaskeresési segélyben részesiilék: a nyilvantartott alldskeresdk kozil azok,

a) akik min. 180 napra megallapitott allaskeresési jaradék folyositasi idejitket kimeritették,

b) akik min. 200, max. 364 nap munkaviszonnyal rendelkeznek és

c) akiknek a kérelem benyujtdsakor a rajuk irdnyadd nyugdijkorhatdr betdltéséhez legfeljebb 5 év
hidnyzik és a legalabb 140 napra megallapitott dllaskeresési jaradék folyositasi idejliket kimeritették.

Alliskeresési jaradékban részesiilék: dllaskeresési jaradékban az részesiilhet, aki
a) éllaskeresének mindsil,
b) az dllaskeresévé vialdsdt megelz§ 6t éven beliil legaldbb 360 nap jogosultsagi iddvel
rendelkezik,
c) rokkantsagi, baleseti rokkantsdgi nyugdijra nem jogosult, tovédbba tdppénzben nem részesil,
d) munkat akar véllalni, de &nalld allaskeresése nem vezetett eredményre, és szamara az allami
foglalkoztatasi szerv sem tud megfelelé munkahelyet felajanlani.

Az dllaskeresési segélyben részesiil6k szama cstkkend tendencidt mutat. 2008-t61 emelkedik, majd
2010-t61 csdkken a szamuk. 2016-ban mar csak 1 f6 részesiilt allaskeresési segélyben. (3.3.1.) tébla.
Ennek oka az is lehet, hogy elindultak a kézmunkaprogramok, amelyben &nkorményzatunk is tébh
munkanélkiili személyt foglalkoztat. A hosszabb idejl kdzfoglalkoztatassal és a startmunka programokkal
a kozfoglalkoztatottak megszerzik a 360 nap jogositd id6t az ellatasra. Mdsik oka lehet az is, hogy a
foglalkoztatasrol szolo torvény valtozasa miatt az allaskeresési segély tamogatasi ideje lecstkkent.

3.3.1. szém tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

o 15~6:éi\; ::;:;néar::“do lrilléslse resési segélyben Alléskereséﬁ segélyben
(15 0803 és TS 0804 Bsszesen) |  "e2es0lok{16)-(T51101) részesiil6k %

2014 297 0,25 0,08%
2015 292 s =

2016 273 0,75 0,27%
2017 274 0.5 T
£015 282 1 0,35%
2019 : 1 s

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Alldskeresési segélyben részesiil6k szdma (f6)

350
300 b s —
250 L : L S L
200 +— - — :
150 . . CE B :
100 — — — _—
01— : N S : ‘
2014 2015 2016 2017 2018 2019
m 15-64 éves dllando népesség = Allsskeresési segélyben részesiilsk

3.3.2, szam0 tdblizat - Jaradékra jogosult regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvantartott Allaskeresék
szama

Regisztralt munkanélkiliek/nyil- . P e e
o v:nta Pott Alldskeressk sz én"l"a Allaskeresési jﬂr:;lglc;'a jogosultak (TS
(TS 1301)
Fé Fé %
2014 38,25 4,25 11,11%
2015 24 | 2 8,33%
2016 15,25 2,25 14,75%
2017 12 175 14,58%
2018 12,75 2,25 17,65%
2019 12,25 2,25 18,37%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Alldskeresési jaradékra jogosultak ardnya (%)
18%
16% -
14% ‘
12%
0% |
8% | ‘. | __
%
% |
2% : \
0% e s : S ‘_
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Pénzbeli szocidlis elldtdsok

Az id&skortiak jdradéka, foglalkoztatdst helyettesité tamogatas, apolasi dij, alanyi és normativ
kézgyogyellatas, egészségligyi szolgdltatasra valo jogosultsdg, a jarasi hivatalok hatdskérébe kerdilt.

Idéskordak jdradéka: A jovedelemmel nem rendelkezé idGskordak részére nyujtott megélhetési
tdmogatas.
Viltozas: Idéskoriak jdradékiban évek 6ta 1 fé részesiil telepiilésiinkdn.

Aktlv kortiak elldtdsa:

Az aktiv kordak elldtdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzet(i aktiv kord személyek és csalddjuk részére

nyljtott ellatas. A jardsi hivatal aktiv kordak ellataséra vald jogosultségot allapit meg annak az aktiv koru

személynek,

a) aki munkaképességét legaldbb 67%-ban elvesztette, aki legaldbb 50%-0s mértékii egészségkarosodast
szenvedett, vagy akinek az egészségi dllapota a rehabiliticiés hatdsag komplex mindsitése alapjan
nem haladja meg az 50%-os mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékadban részesiil, vagy

c¢) aki fogyatékossagi tdmogatdshan részesul [az a)-c) pont szerinti személy a tovabbiakban egyiitt:
egészségkarosodott személy], vagy

d) akinek esetében a munkanélkiili-jaradék, alldskeresési jaradék, alldskeresési segély, vallalkozéi
jaradék (a tovabbiakban egyiitt: dllaskeresési elldtas) folyésitasi id6tartama lejart, vagy

e) akinek esetében az allaskeresési ellatas folydsitasat keresdtevékenység folytatdsa miatt a folydsitdsi
id6 lejartat megelSzden szlintették meg, és a keresdtevékenységet kdvetden az FlIt. alapjan
dllaskeresési ellatdsra nem szerez jogosultsagot, vagy

f) aki az aktiv korGak elldtdsa irdnti kérelem benyujtdsdt megel&z& két évben az 3llami foglalkoztatdsi
szervvel vagy a rehabilitdcios hatdsdggal legaldbb egy év id6tartamig egylttm(ikddott, vagy

g) akinek esetében az dpolasi dij, a Cst. szerinti gyermekgondozasi tdmogatas, a rendszeres szocidlis
jaradék, a banyasz dolgozdk egészségkdrosoddsi jaradéka, az atmeneti jaradék, a rehabilitacids
jaradék, a rokkantsagi nyugdij, a baleseti rokkantsagi nyugdij, a megvaltozott munkaképességi
személyek elldtdsa, az ideiglenes Gzvegyi nyugdij folydsitdsa megsziint, illetve az Gzvegyi nyugdij
folyositdsa a Tny. 52. §-dnak (3) bekezdése szerinti okbdl sziint meg, és kozvetlenil a kérelem
benyijtisit megelSzéen az dllami foglalkoztatdsi szervvel vagy a rehabilitdcids hatdséggal legalabb
harom hénapig egylttm(kédott,
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feltéve,

hogy sajat maga

és

keresétevékenységet nem folytat.

csalddjanak megélhetése mas

médon nem biztositott,

Viltozds: Az aktiv kordak ellatdsan beliil rendszeres szocidlis segélyben jelenleg 2 6 részesill.

és

Apoldsi dij: A tartésan gondozésra szorulé személy otthoni apolasat ellaté nagykord hozzdtartozd
részére biztositott anyagi hozzajarulas.

Viltozas:Apoldsi dijban részesiilk szimardl jelenleg pontos adat nem &ll rendelkezésre.

3.3.3. szamu tablazat - Aktiv koriak elldtdsa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi
és gyermekfeliigyeleti tAmogatashan, valamint foglalkoztatast helyettesité tamogatasban
részesitettek szama

Rendszeres}szucrfalus Egészségkdrosodasi és
segélyben részesitett b bl oltievelati
regisztralt munkanélkiiliek gy g‘v ik Foglalkoztatdst helyettesitd
2 z tdmogatasban részesiilék
szdma (negyedévek atlaga) - tdmogatasban részesitettek
atlagos szama 2015. marc.
TS 1401 1481 drua Sisait dtlagos havi szama (2015.
Ev = 1 ';:::i:: SZEMAN | arcius 01-t6l az ellstasra valé
(2015. februar 28-t6l az ellatas jogosultsdg megvaltozott)
i e (TS 5401)
megsziint, vagy kiilon valt
EGYT-re és FHT-ra)
Fé F6 | 15-64 évesek %-aban F& upleneliliek

%-aban
2014 15 n.a. - 0,00%
2015 10 08 8,00% 0,00%
2016 4,5 1 22,22% 0,00%
2017 4 n.a. - 0,00%
2018 2,75 n.a. - 0,00%
2019 2,5 n.a. - 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A lakdsfenntartdsi tamogatds megszlint. Az dnkormanyzatok altal biztositott ellatdsok neve 2015.
marcius 1-t6l egységesen telepillési tdmogatas lett. A teleplilési tdmogatds keretében nyujtja az
onkormanyzat a lakhatdssal kapcsolatos kéltségek enyhitésére a lakhatasi tamogatast.

Egyre nagyobb terheket rénak a csalddokra a rezsi kiaddsok. A lakasfenntartasi tamogatasok szdma
cs6kkend tendenciat mutat. (3.4.3. tabla)

Természetbeni elldtdsok:
Kdztemetés: Ha nincs olyan személy, aki az elhunyt temetésérdl gondoskodna, akkor a haldleset helye
szerinti dnkormanyzatnak kell a temetés irant intézkednie

Koztemetés ritkan fordul el§. Korilbeliil kétévente 1 fordul eld.
Kézgyogyelldtds: A szocidlisan rdszorult személy részére az egészségi dllapota megGrzéséhez és
helyreallitdsahoz kapcsolédd kiadasok csokkentése érdekében biztositott hozzdjarulas.

A kozgybgyellatasi igazolvdnnyal rendelkezék szama csokkent az elmult években. (3.6.2. tabla)

3.6.2. szamu tablazat - Kézgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

év kézgydgyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szama
2014 15
2015 14
2016 11
2017 n.a
2018 n.a
2019 n.a

Egészségligyi szolgdltatdsra vald jogosultsdg: A szocidlisan rdszorult személyek részére egészségligyi

szolgdltatds igénybevétele céljabdl az egészségiigyi szolgéltatasra vald jogosultsag megallapitdsa.
Egészségligyi szolgdltatdsra vald jogosultsdgot egyre tébben igényelnek, hiszen a kevés jovedelem
miatt nem tudjak a részorultak havonta befizetni az egészséghiztositasi dijat.

Szocialis alapszolgaltatasok:

Etkeztetés keretében az dnkormanyzat gondoskodik azoknak a szocidlisan rdszorultaknak a legaldbb
egyszeri meleg étkezésérdl, akik azt 6nmaguknak és eltartottjaik részére tartdsan vagy dtmeneti jelleggel
nem képesek biztositani. Etkeztetésben részesiil az igényld is, aki kora vagy egészségi allapota miatt nem
képes az étkeztetésrél mas mddon gondoskodni. Ellatasi szerzddés alapjan az 6nkormanyzat biztositja a
meleg ételt.

Hdzi segitségnyljtds keretében az dnkormanyzat gondoskodik azokrél az iddskort személyekrdl, akik
onmaguk elldtasara nem képesek, illetve azokrol, akik az egészségi allapotuk miatt erre rdszorulnak. E
rendszer segitségével fenntarthatok a biztonsagos életvitel feltételei.

A csalddsegités olyan személyes szocidlis szolgaltatds, amely a szocidlis munka eszkézeinek és
madszereinek felhasznaldsaval hozzdjarul az egyének, csaladok, valamint a kiilonb&z6 kozosségi
csoportok jolétéhez és fejlédéséhez, tovdbba a szocidlis kdrnyezetilkkhtz vald alkalmazkodéashoz. E
feladatot a Csalddsegité- és Gyermekjéléti Szolgdlat biztositja.

A falugondnoki szolgdlat szabdlyozott keretek kozott biztositia a telepilés lakéi szamara az
esélyegyenl@ség és az életfeltételek javitasa érdekében a telepiilésen hianyzd alapvetd sziikségletek
kielégitését segitd szolgdltatdsokhoz, illetve kdzszolgdltatdsokhoz valé hozzdjutdst. A raszorult
személyek szallitdasi problémadjat megoldja. A teleplilés lakossdgat érinté informacidk gy(ijtését és
tovabbitdsét biztositja. A falugondnoki szolgalat feladatai: kézrem(kodik az étkeztetésben, hazi
segitségnyujtasban, kbzosségi és szocidlis informdcidok szolgdltatdsdban. Kézremiikbdik az egyéb
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alapszolgdltatashoz vald hozzaféréshen, az egészségiigyi elldtdsokhoz valé hozzdjutdsban. Feladata a
gyermekszallitas, 6vodasok, iskolasok szallitdsa, lakossagi szolgaltatdsok.

3.4 Lakhatas, lakéshoz jutas, lakhatdsi szegregacio

E fejezethben a lakhatdshoz kapcsolddd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-dllomanyt, a szocialis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscéll ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatasi kdrilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalanségot, illetve a
lakhatdst segité tamogatdsokat. Emellett részletezzilk a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzdket,
elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférest.

Kézségiinkben 252 db lakéhaz van. Ezek tébhségében magantulajdonban vannak. 244 db maganszemély
tulajdonaban, 3 db Gnkormanyzati tulajdonban 5 db méas szervezet tulajdondban van. Egyéb lakdscélra
hasznalt nem lakdscéld ingatlan nincs. Az Gnkormanyzat 5 bérlakassal rendelkezik, melyeket olyan
raszorult csalddoknak utaltuk ki, akik mas mdédon nem tudnanak lakhatasukrdl gondoskodni.

A 2011-es népszamldldsi adatok szerint 252 lakdhazbdl 178 lakott, 74 nem lakott ingatlan. A lakott
lakasok kozill 8 darabot bérleti viszonyban lakjak. A lakdsok tobbségében, 128 db, 1946 elétt épiilt, 1946
és 1960 kozott 27 épiilt, 1961 és 1970 kozott 26 db épiilt, 1971 és 1980 kozott 36 épdilt, 1981 és 1990
kozott 28 épiilt, 1991 és 2000 kdzott 4 épiilt, 2001 és 2005 kdzott 2 épiilt, 2006 és 2011 kézétt 1 épiilt.
Lathatjuk, hogy a lakdséllomény eldregedett, sajnos (i lakasok igen kis szamban épiilnek. Ennek oka
lehet az elvandorlas, a fiatalok munkahely hidnyaban elkéltoznek a falubdl. Oka lehet az is, hogy a
lakdsépités kbltségei magasak, a kis jovedelembdl, amely telepiilésiink lakosaira jellemzd, nem tudnak
lakdst épiteni. Hitel felvétele is kockazatos. A Greg hazak zommel alap nélkiliek, falazatuk valyog, vagy
vert fal.

Altalaban a lakasok haldzati vizvezetékkel rendelkeznek, 220 db meleg folyévizzel rendelkezik, 213
vizdblitéses WC-vel rendelkezik. 245 lakds hazi csatorndval rendelkezik. 64 lakds tsszkomfortos, 149
komfortos, 5 félkomfortos, 34 komfort nélkdili.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Ebbé| EbbaI Ebbal lalfé‘:féhlm Ebbal
elégtelen 7 elégtelen i elégtelen ; elen
Ev Lakasallomany lakhatési ::::-:::is lakhatdsi Iakgza?l‘i::rén lakhatdsi ha::nmalt atdsi
(db) kariilményeket (db) Lf kbrillményeket (db) ¥ kériilményeket laksscald ényeket
(TS 4201) biztosité biztosfté biztositd ia T "k osito
lakasok szama lakdsok szdma lakdsok szdma ng? d:;' 9 k szama
2014 252 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 252 n.a. f.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 252 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 252 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a, n.a.
2018 252 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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e) lakhatast segitd tamogatédsok
Kozségiinkben Lakhatdst segité tdmogatdsra van lehetdség, ez a lakdsfenntartasi tdmogatds. A
raszoruld csalddoknak a magas rezsikdltségekhez nydjt segitséget.

Viltozas:

A lakdsfenntartasi tdmogatdsban részesiilkrél csak 2015-ig rendelkeziink adattal, 31 vé volt a
tamogatottak szama. A csaladokra nagy terhet ronak a rezsi kiadasok. (3.4.2. tabla)

f) eladdsodottsag

Adéssageskkentési tdmogatdshoz eddig kérelem még nem érkezett 6nkormanyzatunkhoz. Atmeneti
nehézségek enyhitésére atmeneti segélyt nyajt az énkormanyzat.

g) lakhatds egyéb jellemzéi: killteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kbzszolgdltatasokhoz, k6zmiiszolgaltatasokhoz, kzdsségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatdsa

Kiilteriileten, nem lak6évezetben elhelyezkedd lakdsok telepilésiinkén nincsenek. Helyi kozosségi
kozlekedés nincs, mivel kdzséglink kistelepiilés.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregdtum mint lakékdrnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakdsdllomanyanak allapota, kozmdellatottsdga, kozszolgaltatasokhoz valé
hozzaférés lehetdségei, egyéb kirnyezet-egészségligyi jellemzdi stb.)

Telepiilésiinkdn nincsenek telepek illetve szegregatumok.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgdltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatidsokhoz, szakelldtdshoz valé hozzéférés:
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Telepiilésiinkén egy haziorvosi szolgélat, egy védéndi szolgdlat mikodik a szomszédos Géderlak
telepiiléssel egyluttm(ikodve egy haziorvossal és egy védénével. Haziorvosi rendelés egy héten két
napon miikodik. Hazi gyermekorvosi ellatast szintén a haziorvos végzi. Aki kiilon ilyen szolgdltatdst
igényel, az a kbzeli Kalocsa varosaban kér fel gyermekorvost.

Amennyiben siirgds a haziorvosi elldtas, akkor a géderlaki rendelében kell felkeresni a hdziorvost.
Autdbusszal, autdval, esetleg kerékpdarral lehet odajutni. Stlyosabb esetekben a haziorvos hazhoz megy.

Véddéndi szolgalat egy héten egyszer van, de a véddnd a csaladokat rendszeresen latogatja.

A fogorvosi szolgilatot a 3 km-re lévé, Dunaszentbenedek telepiilésen miikodé fogorvos latja el. A hét
minden napjan van rendelés. Szintén autdval, autébusszal lehet megkdzeliteni.

Szakorvosi ellatdsokat a 20 km-re levd Kalocsan lehet igénybe venni a szakrendel6kben. Autdbusszal,
autdval célszerd felkeresni.

Onkormdnyzatunk &ltal miikodtetett Falugondnoki szolgdlat az id6s, mozgaskorlatozott, rdszorult
személyeket elszallitja a szakrendel8be, egészségiigyi intézménybe, azon kivil mozgaskorlatozott és
stlyos betegek betegszallitot vehetnek igénybe. Fekvibeteg ellatas szintén Kalocsén a kérhazban
miikédik.

3.6.1. szamu tabldzat — Orvosi ellatas

Felnétiek és gyermekek Csak felnGttek részére A hazi gyermekorvosok
Ev részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi altal ellitott szolgalatok
szolgalatok szama szolgdltatasok szama szama
(TS 4401) (TS 4301) (TS 4501)

2014 n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar

b) prevencios és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kdtelezd szlirésekhez) vald
hozzéférés

Népegészségiigyi sziirések kozil a tud8sz(irés sajnos mér nem kotelezd, ezért telepiilésinkdn mar
nincs ilyen szlirés. N6k részére kétévente a védénd szervez mammografiai szlirést. A koragyermekkori
szliréseket szintén a véddnd szervezi. Havonta egyszer gyermekorvos is megvizsgélja a gyermekeket.
Kételez6 oltdsokat a gyermekek részére a haziorvos adja.
Az egészségiigyi elldtas személyi és targyi feltételei a telepiilésen megfeleléek. A ndk részére szervezett
mammografiai sz(irés, a koragyermekkori szlirések tovébbra is folytatédnak. 2014-ben az Uj Széchenyi
Terv keretén beliil telepiilésiink is csatlakozott az ,Egyiitt egészségesebben-a Szent Kereszt Korhaz
Kalocsa Kistérségi Egészségfejlesztési Programja” cim(i, TAMOP-6.1.2.-11/3-2012-0056 azonositészamu
programjaihoz.
Kalocsai Szent Kereszt Korhaz jardbeteg szakrendelGje foldszintjén kialakitott, korszeri audiovizualis
berendezéssel és szdmitdgépekkel, orvosi mérd- és demonstriciés eszkozokkel felszerelt
Egészségfejlesztési Iroda (EFI) az egész jaras teriiletére, 20 telepiilésre kiterjedd, szertedgazé programok
megszervezésének, a helyi lakosok dllapotfelmérésének, kockazatbecslésének és tandcsadasanak a
kézpontja. Az EFl a kdzrem(ikodé szakemberekkel folytatandé targyaldasoknak, kisebb el6adasoknak és
betegkluboknak is mélté helyet ad.
A projekt megvaldsitisa lehetdséget biztosit a magas kockdzat( krénikus betegségtél még mentes,
életmddvaltassal javithatd megbetegedéshen szenved6k kiszlirésére. A szakemberek kilonds figyelmet
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forditanak a sziv- érrendszeri betegségekre, cukorbeteg, dohanyzo, tilzott alkoholt fogyasztd, mentdlis
segitségre szorulo, illetve tdlsdllyal kiizdé lakosokra. A kiszlirt, vagy egészséges életmod irant
érdekldddknek, az erre fogékonyaknak tovabbi tanicsokat adnak, és az EFl Irodaban biztositjdk az
lgynevezett utankbvetést.

A helyszini sz(ir§vizsgélatok egyebek mellett csontsiirliség mérésre, prosztata rakszlirésre, melanoma
szlirésre is kiterjednek. Az érdekldddk lelki egészségmegdrzés, stressi-kezelés, a divatos diétak
valosagalapja, a természetgydgydszat, az alternativ medicina szerepe témakban is hallhatnak
eladdsokat. A kerékparozds, torna, jéga, aerobic, zumba, spinning az egészséges életmdd
népszer(isitésén tdl a programok vonzobbd, szinesebbé tételét is szolgalja. A szabadtéri egészség-vasari
hangulatot fokozza, hogy az egészséges étkezést szolgalé helyi és krnyékbeli termékekbdl bemutatdkat
tartanak.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatédshoz valé hozzaférés

Fejlesztd és rehabilitacios ellatast a kozeli Kalocsdn lehet igénybe venni, komolyabb esetekben a
megyeszékhelyen.

d) kézétkeztetésben az egészséges taplalkozds szempontjainak megjelenése

Az étkeztetést az Gnkorményzat latja el véllalkozé bevondsédval. Ezen beliil folyik az évodaskoru és
iskoldskord gyermekek étkeztetése.

A falugondnoki szolgélat autéjdval szédllitja a szomszédos Dunapataj telepiilésrél a meleg ételt.

A kozétkeztetésre vonatkozd taplilkozas-egészségiigyi elfirdsokrol szolé 37/2014. (IV. 30.) EMMI
rendelet jelentdsen megvéltoztatta a kbzétkeztetési szabdlyokat. Az (] kozétkeztetés elséidleges célja
az egészséges tapldlkozas elterjedése, a friss alapanyagok hasznilata és korszerii konyhatechnoldgia
alkalmazésa. A rendelet értelmében tilos egyebek mellett a szénsavas vagy cukrozott Gditd, valamint a
magas zsirtartalmi hdskészitmény felhaszndldsa. Rogzitették azt is, hogy a kdzétkeztetésben nem
tehetnek az asztalra sé- és cukortartét, és eldirtdk, hogy fokozatosan csékkenteni kell a napi bevitt s
mennyiségét.

A jogszabdly régziti az étrendtervezés szabdlyait, példdul, hogy az egymast kovetd kétszer tiz
élelmezési nap féétkezéseiben egy ételsor csak egy alkalommal fordulhat eld. Allati eredetd
fehérjeforrast minden féétkezésnek, bolcsddei étkeztetés esetén az egyik kisétkezésnek is tartalmaznia
kell.

Onkormdnyzatunk gyermekétkeztetése és szocidlis étkeztetése 2015. janudr 1-t6] megfelel a
kévetelményeknek.

e) sportprogramokhoz valé hozzdférés

A Kozségben szervezett sport programok nincsenek. A férfi futballecsapat mar nem mdkodik.

Az dnkorményzat tovébbra is biztositja a sportolni vagydk igényeihez a sportoldsra alkalmas helyeket,
elsGsorban a sportpalyét és az (ij miflives pdlydt, hasznélatuk ingyenes. Baréti tarsasdgok, iskolasok
rendszeresen igénybe veszik sportoldsra. Onszervez6dd focicsapatok mérkézéseket jatszanak. Az
tnkormanyzat a sporttal kapcsolatos kotelez§ és o6nként véllalt feladatait koltségvetésbdl
finanszirozza.

f) személyes gondoskodast nyljté szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Telepilésiinkdn nydijtott szocidlis alapszolgaltatasok:

Etkeztetés keretében az dnkormanyzat gondoskodik azoknak a szocidlisan rdszorultaknak a legaldbb
egyszeri meleg étkezésérdl, akik azt Snmaguknak és eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti jelleggel
nem képesek biztositani.

2020. évben szociilis étkezésre igény nem vol,
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Hdzi segitségnyujtds keretében az dnkormanyzat gondoskodik azokrol az idGskord személyekrdl, akik
tnmaguk ellatédsara nem képesek, illetve azokrdl, akik az egészségi dllapotuk miatt erre rdszorulnak. E
rendszer segitségével fenntarthatdk a biztonsagos életvitel feltételei. A szocidlis gondozé bonyolitja az
idGsek részére a bevasarlast, injekcidzast, otthoni dpolast. 1 6 szociélis gondozénk van.

2020, évben 6 f6 részesiilt hazi segitségnyijtiasban,

Falugondnoki szolgdlat keretében az oOnkormanyzat biztositja a telepiilés lakdi szdmdra az
esélyegyenlbség és az életfeltételek javitdsa érdekében a teleplilésen hidnyzd alapvetd szlikségletek
kielégitését segité szolgdltatdsokhoz, illetve kézszolgdltatasokhoz vald hozzajutdst. A raszorult
személyek szallitdsi problémadjat megoldja. A telepiilés lakossagat érintd informaciok gydjtését és
tovabbitésat biztositsa. A falugondnoki szolgdlat feladatai: kdzrem(kodik az étkeztetésben, hazi
segitségnyujtashan, kozdsségi és szocidlis informdcidk szolgaltatdsdban. Kdzremiikodik az egyéb
alapszolgaltatashoz vald hozzdférésben, az egészségiigyi ellatasokhoz valé hozzdjutasban. Feladata a
gyermekszallitas, dvoddsok, iskoldsok szallitdsa, lakossagi szolgaltatasok.

A csalddsegités olyan személyes szocidlis szolgdltatds, amely a szocidlis munka eszkdzeinek és
madszereinek felhasznadlasdval hozzdjarul az egyének, csalddok, valamint a kiilénbdzd kozdsségi
csoportok jolétéhez és fejlddéséhez, tovabba a szocidlis kérnyezetiikhdz valéd alkalmazkodashoz. E
feladatot Géderlak székhellyel a Csaladsegit6- és Gyermekjoléti Szolgalat biztositja. Egy f6 latja el a
feladatot kézséglinkben.

g) hatranyos megkllonboztetés, az egyenld bandasmad kivetelményének megsértése a szolgaltatdsok
nyujtasakor
A szolgaltatasok nydjtdsakor nem észleltiink megkiilénbdztetést telepiilésiinkdn.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatésok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az egészségiigyi
ellatorendszer keretein beliil

Az dltalanos iskolaban tanuldknak a tankdnyvet ingyenesen biztositja.
Az 5-8 osztalyos dltalanos iskolds tanuldk részére tanuldi GtikGltséget biztosit.
Evente kétszer élelmiszer-segély csomagot nydjt a részorulé csalddoknak.

3.7 Koziisségi viszonyok, helyi kbzélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, férumai

A Faluhdz a kbzbsségi élet kézpontja. Itt taldlhatd konyvtar is. Kézségiinkben civil szervezédésben
nyugdijas klub mk&dik. A régi falusi értékeket, a paraszti életet tdjhazunkban mutatjuk meg.

Minden évben megrendezésre keriil a ,Zenés Nyari Esték”, melynek keretében zenei programokkal
kedveskednek a rendezék a helyhen és kérnyéken él6k szamara.

Evente egyszer Falunapokat rendeziink.

Szintén minden évben civil szervezddésben alkotétdbor kerill megrendezésre, ahol meghivédsos alapon
amatér mivészek mutatjdk meg tehetségitket. A tabor végeztével minden alkotd egy alkotdst
adomdnyoz a falunak. igy egy kis gyGjtemény alakult mér ki.

Kicsi falunk turisztikai célpont is, rendelkezik kikétdvel. Rendszerint kikdtnek itt kirdnduld hajék, ezéltal
sok turista latogatja meg falunkat.

A helyi kézm(ivesek néha kipakolnak a tadjhaz udvaran.

Korszer(sitett konyvtarunk a Bdacs-Kiskun Megyei Katona Jozsef Konyvtar keretein belil mikédik,
ezaltal bviiltek a szolgaltatdsok. Konyveket, folydiratokat, hangos kényveket lehet k&lcsdndzni.
Kényvtarkozi kilcstnzési szolgaltatast nydjt az (j kdnyvtar. Szamitégépes szolgdltatdsokat, internet
szolgdltatdsokat lehet igénybe venni. Térités ellenében technikai szolgiltatdsokat lehet kérni:
fénymasolast, nyomtatdst, szkennelést. A gyerekeket kényvtari foglalkozasok varjak. A Katona lozsef
Kényvtar Helytorténeti Gyljteménye sajtofigyelést végez a telepiilést érintd Gjsagcikkekbdl.
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b) kbzosségi egyiittélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Kdzségiinkben is felelhetéek a kisebbséggel szembeni sztereotipidk, melynek kezelése jovdGbeni
feladatunk.

c) helyi k6zosségi szolidaritds megnyilvdnuldsai (adoményozas, 8nkéntes munka stb.)

Evente ruha- és tartds élelmiszergy(jtést, ingyenes ruhaosztast szerveziink.
Rendezvényeken, kiilinféle eseményeken szivesen vesznek részt éinkéntes segitdk.

Ordas lakossaga hires a vendégszeretetérdl. Az alkotétdbor lakéi részére minden nap egy-egy csalad
féz hazi kosztot.

Az Onkéntesség kivéld eszkdz a negativ térsadalmi jelenseégek visszaszoritdsdra, a szegénység, a
kirekesztettség elleni kiizdelem elémozditdséra, a tarsadalmilag hétrédnyos helyzetli csoportok
esélyeinek novelésére. A tevékenység megvaldsulhat non-profit, civil szervezet, vagy éllami intézmény-,
ritkabb esethen for-profit szervezet (cégek, vallalkozasok) keretein beliil.

A Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat segitségével idénként ruhaosztdst, és haszndltbitor
adomanyozast tartunk a raszorultak kérében.

3.8 A roma nemzetiségi Gnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési dnkormanyzattal

Kozséglinkben a 2011. évi népszamlalds adatai szerint 8 cigdny szdrmazasu lakos él. A telepiilési
onkormanyzat ebben a térgykérben nem rendelkezik pontos, valds adattal. Valasziniileg ardanyaiban
joval magasabb a kisebbségi csoport szama.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetfségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenltsége vizsgélata soran telepiiléstinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

munkanélkiiliség Munkahely teremtd beruhazas lehetésége
Segélyezések tovahbbi fenntartasa, kapcsolattartas
a munkaiigyi kbzponttal

Munkanélkiiliség 5%-0s novekedése Képzések, atképzések szervezése a munkaligyi
kéizpont segitségével. Kbzmunkaprogramok
fenntartdsa.
Kozbsseégi egyiittélés intolerdns Kéziis programok szervezése
Alacsony iskolazottsag Tanuldsra Gszténzés, tajékoztatok, elGadésok

szervezése. A célcsoportra iranyuld észtondijak
felkutatdsa. Tankdnyvek, egyéb kényvek gylijtése,
adomanyozésa. Tanuldi Utikoltség térités,
kollégiumi étkezés téritése.

Eredmény: Az utdbbi 2 évben tébb munkavallalasi lehetdség nyilt. A megyében és a szomszédos
megyékben t6bb nagyvillalat jelent meg, melyek tijékoztatdsokat és interjikat tartanak a kézségben
toborzds céljabol. Ehhez a helyet a helyi énkormanyzat biztositja. A lehetdséggel sok allasnélkiili
embernek sikeriilt elhelyezkedni. A munkavallalékat autdbusszal szervezetten szallitjak, a tavolabbi
munkahelyeken szallast biztositanak.

A kézmunkaprogam a kozségben évek ota folyamatos. Képzések, dtképzések munkaligyi kézpontot
hevonva minden évben megszervezésre keriilnek.
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A munkanélkiiliség 2014-es év 6ta jelentdsen csikkent, 50,%-al csékkent a munkanélkiiliek szama.
(3.2.3. sz. tabla)

A feliilvizsgalat sordn a helyzetelemzéshen 0] problémat és uj fejlesztési lehetGséget nem tartunk fel.
A fejlesztési lehetdségek a korabbi megillapitasokkal azonosak.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl6sége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi (pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori
megoszlisa, demografiai trendek stb.)

A 0-17 éves korti gyermekek szama 2016-ban 60 f§ volt. Telepilésinkén 1 dvoda mikadik egy
csoporttal, az dvoddas gyermekek széma 10 f6. Altalanos iskoldnkban a kevés gyereklétszam miatt mar
évek 6ta csak also tagozat miikadik, 18 f6 gyermekkel. Mind a 18 f6 napkozis ellatdst is igényel. 2
gyermek mas telepiilésrdl jar az ordasi iskoldba. A fels§ tagozatosak Dunapatajra jarnak. Az
dnkormanyzat a tanuldi Gtikoltséget biztositja. Bolcséde nem miikodik a telepiilésen.

Kbzépiskola, szakiskola legkézelebb Kalocsan mikodik, de sok tanuld tavolabbi vdrosokba is eljar,
illetve kollégiumi szolgéltatast vesz igénybe.

A sziiletések szdma véltozd tendencidt mutat. A gyermeklétszam emelkedését elGsegitheti a
Korménynak az a szocidlpolitikai intézkedése, miszerint lakdsvasarlasra, lakasbdvitésre fordithato Gsszeg
jelent@isen emelkedett.

Viltozas:

A sziiletések szdma novekedési tendencidt mutat. A kormany csalddbarat intézkedéseinek
készdnhetden a gyermekviallaldsi kedv emelkedése érezhetd kdzséglinkben,

2020-ban a 0-17 éves kord gyermekek szima 69 8. Az 6vodas gyermekek szama 18 {4, dltalanos iskola
als6 tagozatos tanuléi 8 f6. Felsd tagozatosok szama nem ismert, mert kézségiinkben megsz(int a felsé
tagozat a kevés gyerekszam miatt. A felsGstk elsGsorban Kalocsara jarnak.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatrdnyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szdma és ardnya, egészségiigyi, szocidlis, lakhatasi
helyzete

2016-ban 9 gyermek volt hatrdnyos helyzet(i, halmozottan hatranyos 5 gyermek. A hatranyos helyzet(

gyermeket nevelf csalddok szocialis helyzete nehéz, lakhatdsi korUlményeik szegényes. Az

tnkormanyzat segitséget nyljt a rdszorulé csalddoknak. A gyermekek ingyen étkeznek dvodaban,
iskoldban. A tankényvek ingyenesek. A sziinidd alatt sem maradnak meleg étel nélkil.

Csaladsegitd és gyermekjoléti szolgdlatunk illetve a védéné folyamatosan figyelemmel kiséri ezen

csaladok gyermekeit.

2013. szeptember 1-ei hatéllyal a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek fogalma és e tény

fennalldsanak megallapitasa, a gyamigyi igazgatasrol sz616 térvényben kerllt szabélyozésra.

Hatranyos helyzet(i gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek, aki

esetében az aldbbi kérulmények koziil egy fennall:

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjdban a gyermeket egylitt neveld
mindkét sziils, a gyermeket egyediil neveld sziilg, illetve a gydm legmagasabb iskolai végzettsége
alapfoki- (az alacsony iskolai végzettség igazoldsa a kérelmen megtett onkéntes nyilatkozattal
torténik)

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idGpontjaban a gyermeket neveld sziil6k
barmelyike vagy a gyam a szocidlis torvény szerinti aktiv kortak elldtaséra (foglalkoztatast
helyettesitd tamogatas vagy rendszeres szocidlis segély) jogosult vagy a kedvezmény igénylésének
idépontjat megeléz6 16 hénapon belill legalabb 12 hénapig &llaskereséként tartotta nyilvan a
munkaiigyi kdzpont- (az alacsony foglalkoztatottsag fennallasat az eljard hatodsdg ellendrzi)
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- a gyermek az eljdras sordn felvett kérnyezettanulmany szerint félkomfortos, komfort nélkili vagy
sziikséglakasban, illetve olyan lakdskériilmények kozdtt él, ahol korldtozottan biztositottak az
egészséges fejlddéshez sziikséges feltételek

Halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult

gyermek, aki esetében fenti harom kérilmény kozil (alacsony iskolai végzettség; alacsony

foglalkoztatottsag; elégtelen lakdkérnyezet, lakokoriilmény) legaldbb kettd fennall.

A hatranyos helyzetli gyermekek az étkeztetés, tankdnyvelldtds, oktatds, alapfokd mivészetoktatds,

szakképzés, kollégiumi ellatas teriiletén élveznek tovabbi kedvezményeket.

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek a kételezé dvodai felvétel, az oktatds, alapfokd mivészeti

iskola, Utravald dszténdijprogram, Biztos Kezdet Gyerekhdz igénybevétele, felzarkoztaté programok, a

kozépiskolai szakkollégium, a felsGoktatdsi intézmény mentorprogram, fels6oktatdsi intézmeény

kiegészité osztondij program, felséoktatdsi felvételi eljaras teriiletén kaphatnak kedvezményeket

Csaladsegité és gyermekjoléti szolgdlatunk illetve a védénd folyamatosan figyelemmel kiséri ezen

csaladok gyermekeit.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorti gyermekek szama

Védelembe vett kiskoru
£ gyermekek szama Veszélyeztetett kiskort gyermekek szdma december 31-
december 31-én én (TS 3101)
(TS 3001)

2014 3 6

2015 3 6

2016 7 7

2017 g 7

2018 7 9

2019 8 9

Forras: TelR, KSH Tstar
Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f&)

g s —
B |
7 i =
6
5 =
4
3 | |
2 f
1
0 |

2014 2015 2016 2017 2018 2019

© Védelembe velt kiskord = Veszélyeztetett kiskort

38



b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6k jogosultak a gyermekétkeztetés normativ
kedvezményének, az évente két alkalommal, augusztus és november hdnapban adhaté egyszeri
tdmogatds, kilén jogszabdlyban meghatdrozott egyéb kedvezmények (pl. tankonyvtimogatds)
igényhevételére.
Az onkormdnyzat altal nyljtott pénzbeli és természetbeni ellatisok keretén beliil rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben 2016-ban 26 gyermek részesiilt, melynek pénziigyi hatdsa az dvodai,
iskolai kedvezményes étkeztetéshen és ellatasok terén (6sztondij, iskolai tandij, stb) mutatkozik meg. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilék tovabbi feltételek fennalldsa esetén hatranyos
vagy halmozottan hatranyos helyzetre jogosultak.

4.1.2. szdmi tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi tlagos szama

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi

Ev atlagos szama (TS 5801)
2014 37,5
2015 30
2016 27
2017 24
2018 19
2019 20

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

40

35

30

25

20

15

10

|

2014

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama

2015 2016 2017 2018 2019

Véltozads: 2019-ben a védelembe vett gyermekek szdma 9 8, a veszélyeztetett kiskor( gyermekek
szama: 9 f8. 13 f6 gyermek részesiilt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 2019-ben, ebbdl
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hatrianyos helyzetii gyermek 11 f&, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek nem volt. Ezek az
indikatorok csékkend tendenciat mutatnak.

c) gyermek jogdn jard helyi juttatasokban részesiilék szama, aranya

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkeztetés. A mélyszegénységben él6
gyermekek kozil otthon sokan nem jutnak megfelel§ mennyiségli és mindségli taplalékhoz. Ezért nagy
jelent6ség(i az dnkormanyzat altal szervezett kozétkeztetés. Az dvoddztatdsi tdmogatds megsziint.
Sziinidei és nyari gyermekétkeztetés is biztosit az Gnkormanyzat a raszorulo gyermekek szamara.

d) kedvezményes étkeztetésben részesilSk szama, ardnya

Onkormanyzatunk a kozétkeztetésre vonatkozd tépldlkozas-egészségiigyi Uj el6irdsoknak megfelel. A
gyermekek egészséges ételhez juttatasara kiilonis figyelmet forditunk. Ingyenes étkezéshen részesiil 18
ovodds gyermek és 13 iskolas gyermek. Ingyenes tankbnyvelldtdsban részesiilt 18 gyermek. Nyéri
gyermekétkeztetést 8 gyermek vette igénybe.

Viltozas: 2019-ben az dvodaban 18 gyermek, az iskoldban 13 gyermek vette igénybe az ingyenes
étkezést. 50%-os mérték(i kedvezményben gyermek nem részesiilt. Nyari gyerekétkeztetést 6 f§ vette

igénybe. Ingyenes tankényvellatisban részesiilt minden alsé tagozatos gyermek.

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes évodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

50 szazalékos
s rtekii
Ingyenes LDEvenes e Ingvenes Ovodaztatasi :
itkezichen étkezésben kedvezményes tankonyv- timogatdsban Nyéri
év e srtvevBk résztvevdk szama étkezésre ellatashan részesiilék étkeztetésben
FRAIE iskola 1-8. jogosultak részestilék 7 részesiilék szama
szama dvoda szama
évfolyam szama 1-13. szdma
évfolyam
2008 12 13 0 16 0 0
2009 13 11 0 16 0 0
2010 11 17 0 18 2 20
2011 12 16 0 17 0 0
2012 7 14 0 18 1 0
2013 g 13 1 9 2 0
2014 9 6 1 10 2 0
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 14 13 1 18 0 8

e) magyar allampolgarséggal nem rendelkezd gyermekek szama, ardnya
Nincs kiilféldi dllampolgarsdgl gyermek intézményeinkben.

4.2 Szegregdlt, telepszer(i lakokérnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
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Nincs szegregalt, illetve elkiilonult lakékornyezet teleplilésinkon.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek
szolgéltatasokhoz valé hozziférése

a) véddndi ellatds jellemz4i (pl. a véddnd altal elldtott telepiilések szama, egy védéndre jutott ellatott,
betdltetlen statuszok)

Védandi szolgélat 1 f8 védénével mlkodik a szomszédos Géderlak Kozséggel kozosen. A védénd heti egy

alkalommal rendel a faluban, de sziikség esetén hazhoz megy. Csaladokat rendszeresen latogatja.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi alldshelyek szdma

év véddndi allashelyek szama Egy véddndre juto gyermekek szama
2014 1 a7
2015 1 47
2016 1 39
2017 1 38
2018 1 35
2019 1 33
Védéndi allashelyek (db)
1;2 = =

Pl BN BN B | B
06 —— — — -

04— -— .
0,2 e EEE B
0 + S : : S .

2014 2015 2016

2017 2018 2019
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Egy véddndre juté gyermekek szama (f6)
50 ———— - s -
45 i A I - = I = N o —
40 |
35 -
25 : : — - : --
20 : ‘
15 == == E— ] s
10 o -l - _—
0 +— ; . : : .
2014 2015 2016 2017 2018 2019

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald
hozzéférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

Kozségiinkben hazi gyermekorvosi ellatds nem mikdodik. A haziorvosi elldtas keretében folyik a
gyermekek egy részének elldtdsa. A gyermekek mds része Kalocsdn veszi igénybe az elldtdst. Minden
hénapban egyszer a kalocsai kérhazbdl gyermekorvos jar ki.

c) 0-7 éves kortak specidlis (egészségiigyi-szacialis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitdcidra) vonatkozo adatok

Az Gvodaban 3 gyermek fejlesztd foglalkoztatdsban részesiil. Az iskoldban 1 tanulé sajatos nevelési
igény( oktatdsban részesiil.

d) gyermekjoéléti alapellatas

Géderlak Onkorményzata litja el a csalddsegité és gyermekjoléti feladatokat a Géderlaki Kozos
Onkormanyzati Hivatalhoz tartozé 6nkormanyzatokndl. [gy 4 telepiilésen, kdztiik Dunaszentbenedeken
is, miikédik a szolgaltatas.

e) gyermekvédelem

Ordas telepiilésen Géderlak Onkormdnyzat latja el a csalddsegits és gyermekjoléti feladatokat, ezen
beliil a gyermekvédelmet.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatdsok

A Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgdlathoz és a renddrséghez lehet fordulni.
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g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szlinid&s programokhoz valé hozzaférés

A gyermekek részére a telehdzban, kbnyvtarban, az iskolaban rendeznek szabadidds programokat. A
sportpalyan is szerveznek sport programokat.
A helybeli egyhdzak szervezéseében egy hetet télthetnek a gyerekek nyari napkozis téborban.

A Faluhazban rendszeres elfoglaltsdgot nyidjtunk a gyerekeknek és a fiataloknak.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv

Az dltaldnos iskoldban tanuldknak a tankényvet ingyenesen biztositja.
Sziinidei gyermekétkeztetés keretében 0-18 éves korl gyermekek részére meleg ételt biztositunk a
sziinid6 alatt és a nyari hénapokban.

i} hatrdnyos megkilldnhoztetés, az egyenlé bandsmdd kovetelményének megsértése a szolgéltatasok
nyujtdsakor jardsi, Snkormanyzati adat, civil érdekképvisel&k észrevételei

Hatrdnyos megkiilbnboztetésrdl, az egyenlé banasmod kovetelményeinek megsértésérdl nincs
tudomasunk.

j) pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok) az ellatorendszerek keretein
beliil

Onkormdnyzatunk az dltaldnos iskoldban tanuléknak, a kdzép- és felséfokl intézményekben tanulék és

hallgaték részére minden év szeptemberében beiskoldzasi segélyt nyujt az dnkormanyzat.

Sziinidei és nyari gyermekétkeztetés keretében 0-18 éves kori gyermekek részére meleg ételt

biztositunk a nyari hénapokban.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossdggal él6 gyerekek
kézoktatasi lehetdségei és esélyegyenlisége

4.4.1. szAmu tabldzat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek széma 1
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek 2
Ovodai féréhelyek szama 25
Ovodai csoportok szdma 1
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tél ...h-ig): 7 dratdl 17 draig
A nyéri 6voda-bezéras id6tartama: () 1hod

Személyi feltételek ; Hidnyzo létszam

Ovodapedagdgusok szama 2 0
Ebbél diplomas dvodapedagdgusok szama 7 0
Gyogypedagogusok létszama 0 0
Dajka/gondozéné 1 0
Kisegitt személyzet 0 0

4.4.2. szadml téblazat - Ovodai nevelés adatai
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Ovodiba S::::‘:
5 . Ovodai beirt
Ovodai Ovodai ot edagdg
; P : feladatellatasi | gyermekek| .
3-6 éves | gyermekcsoportok | férohelyek szama Z : iai
; helyek szama szama
Ev koru szama - (gyogypedagogiai (eviemetiect | (Eveniped gyerm
gyermekek | gydgypedagdgiai neveléssel B:i :::el ésfelg g:ggvlpai ekcsop
szama neveléssel egyiitt egyitt) egyiitt) nevelgéssel ortok
(TS 2401) (TS 2801) (15 2701) egyiitt) Szgrsna
(T52601) | o0 1)
2014 n.a, 1 25 1 20 n.a.
2015 n.a. 1 25 1 20 n.a.
2016 n.a. 1 25 1 10 n.a.
2017 n.a. 1 25 1 7 n.a.
2018 n.a. 1 25 1 10 n.a.
2019 n.a. 1 25 1 10 n.a.
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgydijtés
4.4.3. szémdi tablazat - Gvodai nevelés adatai 3. S
3-6 éves korti dvodai évodai ovodai feladat- | o6voddba beirt avodai
év gyermekek |gyermekcsoportok | férGhelyek ellatasi helyek gyermekek gyopypedagdgiai
szdma szama szama szama szama csoportok szama
2008 12 1 25 1 12 0
2009 10 1 25 1 10 0
2010 11 1 25 i: 11 0
2011 12 1 25 1 12 0
2012 17 1 25 1 17 0
2013 17 1 25 1 22 0
2014 19 1 25 1 21 0
2015 n.a. 1 25 1 17 0
2016 11 1 25 1 10 0

4.4.4. szamu tablizat - Altaldnos iskoldban tanulék szama, altalanos iskolai napkézis tanuldk szama

Altaldnos iskola 1-4 | Altaldnos iskola 5-8 Sltalénos iskoldsok
évfolyamon tanulék | évfolyamon tanulék crkes napkozis tanulék szama
tanév széma szama
fé fé fé fé %

2010/2011 18 0 18 18 100,0%
2011/2012 18 0 18 18 100,0%
2012/2013 15 0 15 15 100,0%
2013/2014 10 0 10 10 100,0%
2014/2015 10 0 10 10 100,0%
2015/2016 18 0 18 18 100,0%
2016/2017 18 0 18 18 100,0%

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskolai tanuldk és napkézisek szama (f6)

25 +
20 |
15
10
l
5
|
0
2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020
m Altaldnos iskoldsok Napkozis altalanos iskolasok
4.4.5. szamu tablazat - Altaldnos iskoldk adatai: osztalyok, gydgypedagdgiai osztilyok,
feladatellatasi helyek
el i e Az iltalanos
Iekotalasetulyok {2 esidivak
szama a eina (av Altaldnos iskolai feladat-ellatasi helyek
gyogypedagogiai 2 S Gl szama (gyogypedagdgiai oktatassal
. gyogypedagogiai E
- oktatédsban (a Shtataaai egyitt)
Tanev nappali - (TS 2001)
egylitt)
oktatasban) (TS 2201)
(TS 2101)
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon
db
dsszesen dsszesen
2014/2015 0 1 1
2015/2016 0 1 1
2016/2017 0 1 1
2017/2018 0 1 1
2018/2019 0 1 1
2019/2020 0 1 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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1,2

2014/2015

2015/2016

Altaldnos iskoldk adatai - gyégypedagégia

2016/2017

= Gyogypedagogial osztdlyok szdma

= Altaldnos iskolai osztalyok (gydgypedagdgiaival egyiitt)

2018/2019

08 | _ | ] | ] | -
0,6 - =

04 +—— = — ——— — = :
02 : - - . = . .

2017/2018

Feladatellatasi helyek szdma (gyégypedagogiai oktatdssal egylitt)

2019/2020

a) a hétranyos, illetve halmozottan hatrdnyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kilzdé gyermekek/tanulék dvodai, iskolai ellatasa

Tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek Kalocsara jarnak specidlis iskolaba.

4.4.5. szamu tablazat - A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek ellitasa

az az
intézménybe intézménybe
belratott, beiratott, 20%-
20%-ot ot

baieatoty | MEERladts fnglf: illlci?;fhan Sl meghaladéan fejleszté

hétrényos | " hidnyzott egaailiie halmozottan hidnyzott foglalkozdsbhan

helyzet(i hatranyos lidtianos hatrényos halmozottan részesiilé

gyermekek helyzesl helyzetii helyzetd hatranyos halmozottan
létszdma | EYermekek ierhdiak gyermekek helyzeti | hatranyos helyzeti
szama (az Ea létszama gyermekek gyermekek szama
adott évhdl szama (az
eltelt adott évbél
iddszakra eltelt iddszakra
vetitetten) vetitetten)

Székhely
Csoport 1 4 0 3 4 0 3
Csoport 2
Csoport 3
Csoport 4
Csoport 5
Csoport 6
Osszesen 4 0 3 4 0 3
A
csoportok
Osszlétsza
mabol a 6
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évesnél
idésebb
| gyermekek

A
csoportok
osszlétsza
mabdla7
évesnél
id6sebb
gyermekek
(ped.
szakszolgal
at
véleménny
el)

Tagévoda

Csoport 1

Csoport 2

Csoport 3

Csoport 4

Csoport 5

Csoport 6

Osszesen 0 0 0 0 0 0

A
csoportok
Gsszlétszd
mabdla 6
évesnél
idGsebb
gyermekek

A
csoportok
ts552léts23a
mabdla?7
évesnél
idésebb
gyermekek
(ped.
szakszolgal
at
véleménny
el)

4.4.6. szami tablazat - Altalanos iskoldsok adatai — el- és bejards

A telepiilésen él altalanos iskolas koru gyermekek dsszlétszama 11

Mas teleptilésrdl bejard altalanos iskoldsok létszama

Mads telepllésre eljard altaldnos iskoldsok létszama

Altalanos iskolas koruak kéziil a hh gyerekek létszdma

s O N

Altaldnos iskolds kortak kéziil a hhh gyerekek létszama

b) a kdzneveléshez kapcsolédé kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/dvoddara jutd gyogypedagogusok,
iskolapszicholégusok szdma stb.)

Gyogypedagdgia, iskolapszicholdgus intézményeinkben nem mikddik. Amennyiben sziikséges, akkor
Kalocsan kériink fel pszichologust.

48



¢) hatranyos megkiilénbdztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kdzott és az egyes intézményeken belili szegregécios

Hatrdnyos megkilonbtztetés, elkllénités a nevelés, oktatds terlletén nincs. Szegregdcidval nem
talalkozunk.

d) az intézmények kozdtt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban
mutatkozo eltérések

Kozségiinkben egy iskola, egy dvoda miik&dik. Az iskolai eredményességet és az oktatds hatékonysagat
vizsgdlva megdllapithatjuk, hogy a nevelés és oktatds mindsége, eredményessége nem marad el a
szomszéd telepiilésekétdl.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgéltatasok)

Az 6nkormdnyzat alkalmanként rendkivili telepllési tamogatasban részesiti a nehéz helyzetben lévd
gyermekeket neveld csalddokat.

Iskolai év kezdetén az iskoldsok a tankdnyvek megvasérldasdhoz hozzdjarulast kapnak. Ezen kivdil
beiskolazési segélyt is ad az Gnkormdnyzat.

4.5 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatdrozdsa,

A gyerekek helyzete, esélyegyenlfsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Csaladok alacsony jovedelme Szocialis juttatasok
Nyéri tdhoroztatas palyazattal
Hatranyos helyzet(, tehetséges tanuldk Osztondijak felkutatdsa, kollégiumi dijhoz
elkallodasa hozzajarulas
Kiegészités 2020.

A feliilvizsgalat soran a helyzetelemzéshen (j problémat és (] fejlesztési lehetdséget nem tartunk fel.
A fejlesztési lehetdségek a korabbi megallapitasokkal azonosak.
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5. A ndk helyzete, esélyegyenldsége

Jogi alapvetések a nék esélyegyeniGségéhez:

e Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket, mind
a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgéri, politikai, gazdasagi, szocidlis,
kulturalis jog tekintetében.

e a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a nékkel és a férfiakkal valé egyenlé banasmadd elvének a
munkavallalds, a szakképzés és az eldmenetel lehetéségei, valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtasardl és az azt modosité 2002/73/EK irdnyelv,

e a Tanacs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenlé bandsmad elvének a szocidlis
biztonsag teriiletén tiirténd fokozatos megvaloasitasarol,

e 3 Tandcs 86/378/EGK irdnyelve a férfiakkal és a ndkkel valéd egyenld bandsmaod elvének a
foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben térténd megvaldsitasarol.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk kiirében

A nemek kdzétti hdtrényos megklldnboztetést tobb jogszabaly is tiltja, ezek kézott is kiemelt szerepet
foglal el az Alapt6rvény és a Munka Térvénykdnyve.
A ndk kdzott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
- a 50 év feletti nék,
- a palyakezdd nék a szakmai tapasztalat hianya miatt,
- a gyesen lévd, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabdl valé kiesés miatt.
Ordason a kozszféraban — kbzoktatas, kézigazgatds, kdzmiivelGdés, szocidlis és egészségiigyi elltds —
lényegesen magasabb a nék ardnya mint a férfiaké. A kisgyermekes ndk munkdba dalldsét ovodai
szolgéltatas segiti. Sajnos bolcstdei ellatas kdzségilinkben nincs.

A kozségben él6 ndk kbzil kevesebb a foglalkoztatott, mint a foglalkoztatott férfi. A munkanélkili nék
aranya mindig magas.

A kozséghen kevés a munkalehetéség. A legnagyobb foglalkoztatd az 6nkormanyzat. Kozfoglalkoztatas
keretében foglalkoztatja a munkanélkiilieket, azonban ez nem ad hosszui tavi biztonsdgos megélhetést.
A kbrnyéken, a kozeli varosban is igen kevés a munkalehetfség. Tdvmunka és részmunkaidé sajnos még
nem elterjedt Magyarorszagon. igy a nék elhelyezkedési esélye igen alacsony.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kdrében

Munkavallalasi kortiak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
kv Férfiak N6k S o Férfiak N6k
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)

2014 141 156 125 133 16 23
2015 138 154 129 138 9 16
2016 130 143 124 130 6 13
2017 133 141 129 133 4 8
2018 140 142 136 133 4 9
2019 130 133 128 123 2 10

Forrds: Telr és helyi adatgy(jtés
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b) néik részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Onkormanyzatunk a munkaiigyi kézpont segitségével foglalkoztatasi programokat szervez. Tébb
foglalkoztatasi projekt van folyamatban. A programokban ndéi kozfoglalkoztatottak is vannak nagy
szamban.

Képzésre, atképzésre a munkalgyi kdzponton keresztiil lehetséges. Maganiton torténd képzés igen
kéltséges.

5.1.2. szamu tablazat - NSk részvétele foglalkoztatast segit és képzési programokban

’ Foglalkoztatdst segitd | Képzési programok | . e résztvevd nék

Ll programok széma szama [ExaWEVUk Sy szama
2008 1 0 0 0
2009 1 0 0 0
2010 1 0 0 0
2011 1 0 0 0
2012 4 0 0 0
2013 4 2 5 2
2014 11 2 6 3
2015 6 2 6 3
2016 2 2 5 4

c) alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési lehetfségei

Problémaként meriil fel, hogy a munkanélkili nék kozdl nagy szamban sok az alacsony iskolai
végzettségii. (2008-ban 65%, 2009-ben 53%, 2010-ben 64%, 2011-ben 58%, 2012-ben 50%) Oket csak
segédmunkasként, betanitott munkdsként tudjak alkalmazni. Sajnos kozillk nagyon kevesen véllaljdk a
kepzést, szakmaszerzést. (5.1.4. tabla)

d) hatranyos megkilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkilénbség)
A foglalkoztatas terllletén hatranyos megkilénhoztetésrdl bejelentés nem érkezett. Nincs tudomasunk

rola.

5.1.4. szamu tablazat - Alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetéségei

.| 8 altaldnosnal
; munkanélkiili s szakiskola/szak | . . . ; i i
ey alacsonyabb | 8 altalanos gimnazium | érettségi féiskola egyetem
nék szdma B ol munkas-képzd
végzettsegii
2008 20 1 12 5 0 1 1 0
2009 13 1 4 1 0 1 0
2010 11 2 4 0 0 0 0
2011 26 2 13 8 1] 1 2 0
2012 36 3 15 12 1 4 1 0
2013 23 3 12 4 0 3 1 0
2014 14 1 2 1 1 1 0
2015 16 1 3 2 2 1 0
2016 13 1 6 2 1 1 1 0
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5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segitd szolgdltatasok (pl. bélcsddei,
csaladi napkoézi, ovodai féréhelyek, féréhelyhiany; kézintézményekben rugalmas munkaidd,
csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

Kézségiinkben nincs bélcsddei ellatas, nincs csalddi napkézi. Ovodai férdhelyeink szama 25. Gyermeket
helyhiany miatt nem kellett elutasitani. Az dvoda a gyermek hdrom éves koratél veheti fel a gyermeket.
Az a gyermek is felvehetd, aki a felvételtél szamitott fél éven belll betdlti a harmadik életévét. A
kézintézményeinkben jelenleg nincs rugalmas munkaidd. Csalddbarat munkahelyi megoldasokrol nincs
informacidnk.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Kézségiinkben hatékonyan miikédik a véddndi halozat, amely egyforman szolgédlja az anya és a
gyermek védelmét. Biztositva van a tandcsadds, a csaladtervezéssel osszefliggs ismeretek ataddsa, a ndk
egészségvédelmét szolgdlo  intézkedések. Az epgészségligyi alapszolgdltatisokhoz illetve a
szakellatasokhoz is biztositott a hozzéférés. Egy véddndi szolgalat mikddik kozséglinkben, Géderlaki
székhellyel. Az egy védGndre jutd 3 év alatti gyermekek széma a kdvetkez6képpen alakult:

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védondk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama véddndnként
2014 1 3 3,00
2015 1 2 2,00
2016 1 6 6,00
2017 1 7 7,00
2018 1 1 1,00
2019 1 7 7,00

Forras: TelR és helyi adatgyfijtés

Egy véddndre jutd gyeremekek szama (f6)
8,00
7,00 |
6,00
5,00
4,00 -
3,00
2,00 |
1,00

2014 2015 2016 2017 2018 2019

5.4 A noket érd erdszak, csalddon beliili erdszak

A csaladon beliili eréiszak esetén alkalmazhatd legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok kozotti
er6szak miatt alkalmazhaté tavoltartdsrél szdlé 2009. évi LXXIL tv. és a Bintetd tdrvénykényv
tartalmazza. A csalddon bellli erdszakrél nincs 6nallé tényallds, a pérkapcsolati erfiszakra jelenleg a
Biintetd torvénykdnyv killonbozé tényalldsai vonatkoznak, Id. testi sértés, zaklatds, tavoltartas.
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A ndk elleni erGszak kiilonb6zé formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton bell
megnyilvanuld formaira (pl. szexudlis jellegli visszaélések) is a Biintetd tdrvénykdnyv relevans
paragrafusai vonatkoznak.

A zaklatds, szexualis vagy csaladon beliili erészak miatt tortént rendérségi feljelentésekrdl tudomasunk
nincs.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Krizisbe keriilé n&k szamara igen fontos, hogy minél el6bb segitséget kapjanak. Fontos, hogy
megfelel§en tdjékoztatva legyenek a szolgdltatdsokrdl, az elérhetbségekrll. Csalddsegité- és
gyermekjéléti szolgdlatunk munkatarsai megfeleld informacidkkal latjdk el a krizisbe keriilé néket,
segitséget nydjtanak nekik. Sajnos a telepiilésen és a kdzelben nincs olyan otthon, ahol a krizisbe keriilt
néket el lehetne helyezni. Legkzelebb Bajan taldlhatd anyaotthon.

5.6 A ndk szerepe a helyi kézéletben
A ndk részvétele a helyi kbzéletben, a kbzigyekrdl valé déntési mechanizmusban igen fontos, hiszen a
nék jogainak egyenléen kell érvényesiilniik. Elmondhatjuk, hogy kozségiinkben a ndék nagyobb
létszamban vannak jelen a kézéletben. A 2014-es helyi 6nkormanyzati vélasztasok utén 4 16 a képviseld-
testillet tagjainak szdma. A 4 f6bdl 3 nd és 2 férfi képviseld az ardny. A polgdrmester, aki szintén tagja a
képviselG-testiiletnek, férfi. A helyi kbzéletben a ndk ardnya magasabb.

Valtozas: A 2019-es helyi 6nkormanyzati valasztdsok utan a 4 6 képviselG-testiilet tag kézill 4 néi
képviseld van. A polgdrmester, aki szintén tagja a képvisel6-testiiletnek, férfi. Ez az ardny az elmiilt
ciklushoz viszonyitva romlott.

A jovében is Ugyelni kell arra, hogy a nok részérdl is megfeleld képviselet legyen a kdzéletben.

5.6. szamu tablazat - A n6k szerepe a helyi kbzéletben

" KépviselGtestiilet tagja el bfré::fef;iftélﬁtéblék Kozgy(ilések tagjai
Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2008 4 2 0 0 0 0
2009 4 2 0 0 0 0
2010 2 3 0 0 0 0
2011 2 3 0 0 0 0
2012 2 3 0 0 0 0
2013 2 3 0 0 0 0
2014 1 3 0 0 0 0
2015 1 3 0 0 0 0
2016 1 3 0 0 0 0
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5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tdrsadalmi problémak és felszamolasukra irdnyuld
kezdeményezések

A néket fokozottan érint6 térsadalmi problémdk megolddsara, illetve felszamoldsdra irdnyuld
kezdeményezések, programok egyelére nincsenek helyi szinten. Csupdn a munkanélkili nék helyzetén
vald segités valdsul meg kozfoglalkoztatds keretében. A jovében mélyebben fel kell térni a néket érintd
tarsadalmi problémakat, és programot kell kidolgozni megoldasukra, felszamoldsukra. A Csaladsegitd- és
Gyermekjoléti Szolgdlat, a helyi egyhazak bevondsédval elGadésokat, felvilagositdsokat lehetne szervezni.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenlfisége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Rugalmas munkaid6 hidnya Jévéibeni bevezetése
Alacsony iskolai végzettség Munkaiigyi kbzpont segitségével képzések
Szamlitégép ismeret hidnya Szamitégépes tanfolyam
Csalddtervezés hianya Felvildgositd elGadasok, férum a csaladtervezésrdl

A feliilvizsgalat soran a helyzetelemzésben uj problémat és (] fejlesztési lehetdséget nem tartunk fel.
A fejlesztési lehetbségek a korabbi megallapitdsokkal azonosak.
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlfsége

6.1 Az iddskori népesség fibb jellemzbi (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek

stb.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatdshan, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék szama

Nyugdijban,
i é:::;isbzan":és Nyugdijban, ellatasbhan,
Ev egyéb Jaradéleanes egych Osszes nyugdijas
i éran:;'lségban jaranddsagban részesiild ndk A
részestll6 férflak szama (15 5308)
szama (T5 5201)
2014 58 91 149
2015 55 85 150
2016 51 93 144
2017 51 89 140
2018 18 24 132
2019 n.a. n.a. 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama (f6)
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Ordason a nyugdijasok szama 144 f&, az 6sszlakossag 35%-a. Az id6sek nyugdijai alacsonyak, kilénésen
a volt mez6gazdasagi dolgozoké. A nyugdijasok kézétt igen magas az egyszemélyes haztartdsok szama,
mely haztartdsok nagyobb részét dzvegy ndék alkotjdk. Az, hogy az idések hogyan élik meg az évek
mulasat, az egyedillétet, nagymértékben fligg a térsadalom nydjtotta életkdrilményektdl, az idésekkel
szemben tanUsitott tarsadalmi magatartdstél. A csalad fiatalabb tagjai gyakran kevés id6t szénnak a
veliik valé torédésre, gyakran tavol élnek idésebb csaladtagjaikidl, illetve a megélhetési gondok miatt
t6bb mint 8 6rat dolgoznak. A fentiek miatt megndtt a személyes gondoskodast nyujto szocidlis elldtasok
irdnti igény, ezen belll a szocialis étkeztetésre és a hazi gondozdsra. A szocidlis étkeztetést az
dnkormanyzat vallalkozé meghizésdval latja el. A szocidlis étkeztetés keretében az id&seknek igény
szerint hazhoz szallitja az Gnkormanyzat az ebédet. IdGsek klubja mdkodik civil szervezédésben a
szabadid6 hasznos eltbltésére. Az Gnkormanyzat kiemelt figyelmet fordit az idGsekre, évente
hagyomanyosan megrendezi az iddsek napjat.

Sajnos az iddsekre nagymértékben jellemzd az elmagényosodas, elszigetelGdés. E problémara
mindenképpen megoldast kell talalni.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

Az Flt. 24. §-a értelmében a nyugdijazashoz kézel 4ll6 &llaskeresd részére nyugdij elStti alldskeresési
segély, valamint kdltségtérités jar. Az allaskeresési segély feltételeit a Flt. 30. §-a rogziti.

a) id&sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A munkanélkiliek kézil a 55 éven felliliek arénya 11%. A munkaerépiacon ez a korosztély mar nem tud
érvényesiilni, annak ellenére, hogy a nyugdijkorhatar kitolddott. Ez nem csak telepiilésiinkén, hanem az
egész orszdgban prohléma. Megoldas lehet a képzés, atképzés. A foglalkoztatds elGsegitése érdekében
»Munkahelyvédelmi Akciéterv” keriilt kidolgozasra térvényi szinten. Az akciéterv keretében munkaerd-
piaci szempontbdl hatranyos helyzetli munkavallalok foglalkoztatdinak a meglévd munkahelyek
megdérzésére és (0 munkahelyek |étesitésére jelents mérték(i szocidlis hozzdjaruldsi addkedvezményt
nyujtanak. Ez az intézkedés nagymértékben hozzajarulhat ahhoz, hogy az 55 év felettiek ne szoruljanak
ki a munkaer&-piacral.

Nyugdijas korl idések esetében nem jellemzé telepilésiinkdn a munkavillalds. Mivel csaladi hazas
telepiilés vagyunk, minden nyugdijasnak van kertje, amelyet mivel, gondoz. Ezzel meg tudja magdnak
termelni a zdldségféléket. Az id6sebb nyugdijasok, betegebb nyugdijasok sajnos mar ezt a tevékenységet
nem tudjédk mdvelni.

6.2.1. szamu tablazat - Hatranyos megkillénbdztetés a foglalkoztatds terén

Nkt || s e st L e
7 munkanélkiiliek munkanélkiiliek szama munkanélkiiliek
Ev széma (TS 1010 és TS 1011) széma B s e
Fé F6 % Fé Fé %
2014 39 3 7% 8 1 13
2015 24 1 2% 6 1 17
2016 19 2 11% 5 1 20
2017 12 3 21% 4 1 25
2018 13 3 22% 3 1 33 B
2019 12 2 14% 3 1 33
Forras: Helyi adatgyiijtés,
TelR
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Munkanélkiiliek szama (fd)

45
40

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Tartos munkanelkiiliek szama (f6)

0 I I I I ' l

2014 2015 2016 2017 2018 2012

- [ ] i $a [V}

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tartd tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatdsénak lehetéségei a
kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)

Telepiilésiinkén kozintézményekben nyugdijasokat nem foglalkoztatnak, tanulas nem jellemezé. Igény
nem meriil fel erre vonatkozéan.

c) hatrdnyos megkilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az 55 év feletti munkanélkilieket jobban érinti a foglalkoztatas terén fellépd hatrdnyos
megkiilénbdztetés.

Foglalkoztatdst segité programok feltardsdval segithetiink. A kdzmunkaprogramokban tébb 55 év
feletti munkanélkiilit kell foglalkoztatni.

6.3 A kozszolgiltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informdcidhoz és a kdzbsségi élet
gyakorlasahoz vald hozzaférés

a) az iddsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzéférése
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Az életkor elére haladtaval az id&skoriak egészségi problémai megnének, egyre gyakrabban szorulnak
orvosi kezelésre. Az iddskoru lakossag aranyaira tekintettel kiemelt figyelmet érdemel az egészségiigyi
szolgdltatasok és szocidlis szolgdltatdsok széleskdrli hozzdférése. Haziorvosi szolgdlat a szomszédos
Géderlak kozség gesztorsdgdval m(ikadik a telepilésen, kedden és csiitortokén van rendelés, a tébbi
napokon a géderlaki rendel6ben rendel a haziorvos. Helyben cukormérés, vérnyomasmérés folyik. A
szakellatasok a kozeli Kalocsa varosdban elérhetfek. Gyogyszertdr nincs, azonban a megrendelt
gyogyszereket a Géderlakon fickpatikat mikddtetd gyogyszerész a polgarmesteri hivatal épililetébe
szallitja. Ott tudjék felvenni a betegek gydgyszereiket. A hazi gondozottak részére pedig a hazi gondozd
vagy a falugondnok viszi ki.

Onkormanyzatunkndl évek 6ta miikodik az étkeztetés és hazi segitségnydjtas alapszolgéltatasok.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilo iddskordak

szama
65 év feletti
i lag:gx:g Nappali ellatasban részesiil6 iddskoriak szama (TS 5101)
(TS 0328)
Fo Fo %
2014 109 0 0,00%
2015 108 0 0,00%
2016 116 0 0,00%
2017 115 0 0,00%
2018 112 0 0,00%
2019 109 0 0,00%
Forras: TelR, KSH
Tstar
| 65 évnél iddsebbek (£6) |
-
| 120 | ‘
100 | ‘
80 ‘ |
| 60 | = fu ‘ :
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20 | 1
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| 65 év felettiek Nappali elldtasban részesiiltek
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b} kulturalis, kozmi(ivelGdési szolgdltatasokhoz vald hozzaférés

Telepiiléslinkén Faluhdz miikadik, az épiilet teret ad a kulturélis és kdzmlvel&dési szolgaltatdsoknak.
Helyet ad a kényvtarnak. Kénnyen megkozelithetd. A Faluhdzban megrendezésre kerlld rendezvényeket
latogathatjak a nyugdijasok. Kényvtarkdlesénzést vehetnek igénybe. Az dnkormdanyzati épiiletben egy
nyugdijasok szamdra kialakitott helyiségben jonnek Ossze a nyugdijasok egy kis beszélgetésre,
olvasgatdsra, (jsdgolvasdsra, kozds TV nézésre. Azonkivill vallasi kdzdsség is miikddik, ahol féleg az
idéskordak vannak nagyobb szamban. A sportpalyan megrendezésre kerlllé sporteseményeken is sok
id6skordval taldlkozhatunk nézéként. (6.3.3. tabla)

6.3.2. szamu tablazat - Kulturalis, kézmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzéférés

Mg Kdzmiivelddési

Mozielbadas | Szinhazeldadas Kisllitas Konyvtar intézmény | Vallasgyakorlas | Sportrendezvé

éy latogatdsa latogatdsa egtekintése latogatasa ren:.lezv??nyén templomban | nyen részvétel
részvétel
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom

2008 0 0 B 72 5
2009 0 0 1 129 72 5
2010 0 0 1 134 20 76 5
2011 0 0 2 165 55 78 5
2012 0 0 1 187 39 78 5
2013 0 1 0 157 42 76 4
2014 0 2 0 175 52 78 6
2015 0 1 1 130 30 58 5
2016 0 I i 125 31 58 5
2017 0 1 0 129 20 52 4
2018 0 1 1 134 55 52 4
2019 0 0 0 175 15 45 2

c) idések informatikai jartassaga

Az id&sek informatikai jartassaga szomoru képet mutat. A 60 f§ megkérdezetthdl csupéan 18 fé tudja
haszndlni a szamitogépet, és ismeri az internet haszndlatot. A jovében az iddsek hozzasegitése az
informatika megismeréséhez feladatként meril fel

6.3.3. szamu tablazat - Iddsek informatikai jartassaga

& me::::rz::ze ” Szémitdgép::::ls:nélnl L Internetet hasznalni tudok szama
fé fé % fé %
2013 60 18 30,0% 18 30,0%
2014 60 17 28,3% 15 25,0%
2015 60 17 28,3% 15 25,0%
2016 60 17 28,3% 15 25,0%
2017 60 15 25% 7 11,66%
2018 60 12 20% 13,33%
2019 60 10 16,66 13,33%

forrds: helyi adatgy(ijtés
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Idések infromatikai jartassaga (fd)
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I Osszes megkérdezett W szamitogépezik @ internetezik

Valtozas: 2019. évben a megkérdezett 60 f6bél 8 haszndlja a szamitogépet és internetet.

6.4 Az iddseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzd programok a telepiilésen

Onkormanyzatunk szocialis alapszolgaltatdsokat nyGjt idSskordak részére. Etkeztetés, hazi-
segitségnyujtast, falugondnoki szolgdlat. Napi egyszeri meleg ételt biztosit, az elesettebbek részére
hdzhoz széllitjdk. Akik nem tudnak magukrél gondoskodni, azok részére hazi-segitségnyljtast
biztositunk.

A Faluhdz segitségével tbbb programot lehetne szervezni. Szdmitdgépes tanfolyam, énekkar
szervezése, felvildgositd elGadéasok.

6.4.1. szamu - Mdvelddési kozintézmények adatai

A A nyilvanos/telepiilési Muzealis KézmilivelGdési
Ev nyilvanos/telepiilési | konyvtirak egységeinek intézmények intézmények
kényvtarak szama szama (leltiri dllomany) szama szama
(TS 3801) (TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2014 1 4001 n.a. 1
2015 1 4282 n.a. 1
2016 1 3923 n.a. 1
2017 1 4146 n.a. 1
2018 1 3897 n.a. 1
2019 n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TEIR

6.5 Kiivetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
elmaganyosodds Programok szervezése; szamitogépes tanfolyam,
hogy tavol él6 hozzatartozéival kapcsolatba tudjon
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lépni.

Férfiak korai elhaldlozésa Egészségligyi szlirések, elGadasok

Kiegészités 2020.
A feliilvizsgdlat sordn a helyzetelemzésben (j problémat és 4] fejlesztési lehetdséget nem tartunk fel.
A fejlesztési lehetdségek a korabbi megallapitasokkal azonosak, azokat folytatni szeretnénk.

[ 7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlisége
7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal él6kre vonatkozdan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok, amelyek
alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatdsi, egészséglgyi, foglalkoztatdsi
helyzetérél. A fogyatékos emberek és csalddjaik vildgszerte a legsériilékenyebb térsadalmi csoportot
alkotjak, évszazadok 6ta a szocidlis élet peremére sodrodva élnek, boldoguldsukat ezernyi tényezd
hatraltatja. Kozts feladatunk annak lehetévé tétele, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a
mindennapi életiink sordn a lakhatds és kozlekedési eszkdzdk haszndlata, a szocidlis és egészségigyi
ellatas, az iskoldztatasi és munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a
szorakozas teriiletén is. A fogyatékkal él6k legnagyobb részének egyetlen megélhetési forrdsa az
alacsony Osszegli nyugdij, jaradék, segély. Egyes esetekben az iskolai végzettségiik elmarad az
egeszséges tarsaikétdl, ami tovabb rontja megélhetési esélyeiket. A tartos egészségiigyi problémakkal,
illetve fogyatékkal 16 emberek munkaerd-piaci lehetGségei erésen behatdrolddtak.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsanak lehetfségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatas,
kiizfoglalkoztatas

Telepiiléstinkdn, de a kbrnyéken sincs a fogyatékkal élGk részére foglalkoztatasi lehetdség. Voltak ugyan
prébélkozdsok munkahelyek teremtésére, de mindegyik valamilyen ok miatt felszamolédott.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A fogyatékkal él6k nehezebben talalnak munkat. A foglalkoztaték nem igen foglalkoztatjak Gket.
c) 6nallo életvitelt tAmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A fogyatékkal €16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tirsadalmi csoportot alkotjidk. Feladatunk
olyan kornyezet teremtése, miikidtetése, hogy egyenlo esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi
életiink soran a lakhatas és kozlekedési eszktzok haszndlata, a szocidlis és egészségiigyi ellatas, az
iskolaztatisi és munkalehetoségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szérakozas
teriiletén is.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
A fogyatékkal él6k a telepiilési tdmogatdst vehetik igénybe nehéz anyagi helyzetiik enyhitésére. Az
tdnkormanyzat a szocidlis és egészségiigyi intézményei biztositjak a fogyatékkal éld személyek
lak6kdrnyezetiikben térténd ellatdst. Szocialis étkezést, hazi gondozast és a falugondnoki szolgdlatot
vehetik még igénybe.

7.3 A kozszolgiltatdsokhoz, kbzosségi kidzlekedéshez, informdcidhoz és a kozosségi élet
gyakorldsahoz vald hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepiilési Gnkormdnyzati tulajdonban lévé kozépiletek akadalymentesitettsége

Az dnkormanyzat tulajdonaban lévé kozépiiletekben az akaddlymentesités nem megoldott. Jovdre
vonatkozolag ez feladatunk lesz.
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b) kézszolgdltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informdaciés és kommunikacidos akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgdltaté épiiletek
akaddlymentesitettsége

Sportpélya hozzaférési lehetdségei jok, kulturalis intézmény, a szolgiltatod éplletek nem vagy részben
akadalymentesitettek. A lakdépiiletek akaddlymentesitése a tulajdonosok felel@ssége, errél tudomasunk
nincs.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
Munkahelyek akadalymentesitése nincs megoldva.
d) kbztisségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Kbziisségi kizlekedés akadalymentesitése nem megoldott, jardak allapota nem megfelels, akadaly
mentesitve nincsenek. Parkok megkozelithetdsége jo.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre &llo helyi szolgdltatasok (pl. specidlis kdzlekedési
megoldédsok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Telepiilésiinkén ilyen szolgaltatdsok nincsenek.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Akadalymentesités nem megoldott Intézmények akaddlymentesitése
Munkalehetdiség hidnya Tdvmunka keresésben segitségnyujtds,
szamitogepes tanfolyam
Kiegészités 2020.

A feliilvizsgilat soran a helyzetelemzésben U] problémat és (] fejlesztési lehetdséget nem tartunk fel.
A fejlesztési lehetdségek a kordbbi megéllapitisokkal azonosak, azokat folytatni szeretnénk.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelGsségvallalasa

A Telepiilési Esélyegyenldségi Programban leirtak megvaldsitdsaban az érintett intézményeknek,
egyhazaknak, civil szervezddéseknek, for-profit szerepl6knek szorosan egyiitt kell mikodnitik. Kozosen
kell a tarsadalmi felel&sséget felvallalni, hogy az intézmények miikodését érintd, és az esélyegyenldségi
szempontbdl fontos kozszolgdltatdasokat meghatdrozd stratégiai dokumentumban és irdnymutatasban
érvényesiljenek az egyenlé bandasmoddra és esélyegyenl8ségre vonatkozd kotelezettségek és a Program
célkitiizései. Ebben a munkdban &ssze kell fogni, onkormanyzat, intézmények: Csalddsegité és
Gyermekjdléti Szolgélat, Faluhdz, konyvtar, Imformacios és Kbzossgéi Hely, Tajhdz, Hazi Segitségnyuijtas,
Ovoda, Altaldnos Iskola, reformatus egyhdz, nyugdijas klub, Ordas JovGjéért Kozalapitvany
egyiittmiikédve tud csak hatékonyan tenni a célért. Ezenkivil a szomszédos 6nkormanyzatokkal is ki kell
alakitani az egytttm(ikodést.

a) a 3-7. pontban szerepl§ teriileteket érint§ civil, egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezdések feltérképezése (pl. kizfeladatot ellatd szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megdllapodasok szdma sth.)

Onkorményzat, intézmények: Csaladsegits és Gyermekjoléti Szolgélat, Faluhdz, kényvtar, Informacios és
Kézoisségi Hely, Tajhaz, Hazi Segitségnyujtas, Ovoda, Altaldnos Iskola, reformatus egyhaz, nyugdijas klub,
Ordas Jovijéert Kozalapitvany.

Onkéntesek szamat novelni kell.

9. A helyi esélyegyenl&ségi program nyilvdnossaga

Ordas Kozség Onkormanyzata Telepiilési Esélyegyenl8ségi Programjaban fontos szerepet tolt be a
program megvaldésuldsdnak nyomaon kévetése. Ennek eszkdzei:

eAz eredményesség értékelése, ellendrzése kétévente torténik. Az értékelés eredményeinek
nyilvdnossa tétele kapcsan a személyes adatok védelmének biztositasara kiemelkedd figyelmet kell
forditani.

»Szilkséges minden elérhetd eszkozt és helyi médiumot bevonni (honlap, tdjékoztatd kiadvanyok,
rendezvények, lakossdgi forumok, helyi sajto stb.) a tdmogatd szakmai és tarsadalmi kérnyezet
kialakitasa érdekében.

oA kétévenkénti értékeléskor feltart hianyossagok felszamoldsara kilon intézkedési tervet kell
késziteni, amelyben meghatarozdsra kerlilnek a célkit(izések, tevékenységek, felelGsik, hataridék,
sikerkritériumok.

A Helyi Esélyegyenldségi Program elkészitése sordn a helyi adatok tekintetében dnkormanyzatunk és
intézményei vezetdi, dolgozdi szolgaltattak adatokat. A kozponti adatok tekintetében az Orszdgos
Telepulésfejlesztési és Terliletrendezési Informacios Rendszer (TEIR) adatbdzisaibdl vettiik az adatokat.
A Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsdg Bacs-Kiskun Megyei Kirendeltsége a Helyi Esélyegyenldsegi
Program készitéséhez, feliilvizsgdlatdhoz téritésmentes mentordlasi szolgaltatdst nyujtott munkank
soran.

A Helyi Esélyegyenldségi Program elérhetd a www.ordas.hu honlapon.
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A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak Gsszegzése

Kavetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetGségek meghatarozdsa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
munkanélkiiliség Munkanélkiiliség cstkkentése

Romak

és/vagy Kozosségi egylitiélés intolerdns Kézds programok szervezése a tarsadalom

mélyszegény- mds csoportjaival

ségben él6k
Alacsony iskolazottsdg Alacsony iskoldzottsdglak tanulasra

dsztdénzése
Csalddok alacsony jovedelme, ez magdval | Szocialis juttatdsokkal
vonzza a sziiletésszam csikkenését is.

Gyermekek Hatranyos helyzeti tehetséges tanuldk
Hatranyos helyzet, tehetséges tanulék segitésére osztondijak felkutatasa,
elkallédasa kollégiumi dijakhoz hozzajarulas
elmagdnyosodas Iddsek elmagdnyosodasanak enyhitése

Idések
Férfiak korai elhaldlozdsa; iddsek | Iddsek részére egészségiigyi szliresek,
egészségiigyi problémakkal kiizdenek el6addsok szervezése
Szamitogép ismeret hianya Szamitogépes tanfolyam inditdsa a nék

munkdba dlldsa esélyének ndvelése
érdekében

N&k
Mélyszegenységben él6 nék esetében a | Felvildgosité elGadasok, férumok
csalddtervezés hidnya szervezése csaladtervezés targyaban

Forvatékkal Akadalymentesités nem megoldott Intézmények akaddlymentesitése

8l 63}:/ Munkalehet&ség hidnya Segitségnyljtds fogyatékkal él6k részére

munkalehetéség keresésében
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A beavatkozasok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi terilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a feleldst
Munkanélkiliség cstkkentése Szaho Zsolt polgarmester
K&zbs programok szervezése a térsadalom | Jébor(-Takacs Irén kényvtaros
Romak mas csoportjaival
és/vagy
mélyszegény- | Alacsony iskoldzottsdglak tanuldsra Szahd Zsolt polgarmester
seégben él6k Osztbnzése Csaladsegitd Szolgdlat
Kozakné Szentgydrgyi llona dltaldnos iskola
vezetdje
Szocialis juttatasok (Gnkormanyzati Szaho Zsolt polgdrmester,
juttatdsok odaitélése, egyéb szocidlis Csaladsegitd Szolgalat
juttatdsok felkutatdsa) Szociélis Ggyintézd
Syenmekek Hatrdnyos helyzetli tehetséges tanuldk | Szabd Zsolt polgarmester
segitésére Osztdndijak felkutatadsa, | Varga Attildné pedagdgus
kollégiumi dijakhoz hozzéjarulas Csaladsegitd Szolgalat
Idések elmagdnyosodadsanak enyhitése ldbori-Takdcs Irény kényvtdros
Reformatus Egyhaz
Idések Idések részére egészségiigyi szlirések, | Hunyadi Brigitta védénd
eléadasok szervezése Csaladsegitd Szolgdlat
Héziorvos
Szamitégépes tanfolyam inditdsa a ndék | Jobord-Takacs Irény kényvtdros
munkaba allasa esélyének ndvelése
érdekében
NGk Hunyadi Brigitta véddnd
Felvilagosité elGadasok, forumok Csaladsegit6 Szolgalat
szervezése csaladtervezés targyaban
Intézmények akadédlymentesitése Szabo Zsolt polgarmester
intézményvezetdk
Fogyatékkal
él6k Segitségnyljtds fogyatékkal élGk részére | Jobori-Takdcs Irény kdnyvtaros

munkalehetdség keresésében

Csaladsegitd Szolgélat
Egyhazak vezetdi




Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak sikeresen felzarkoznak.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységhen él6k helyzete javuljon.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek megfelel§ kdrnyezetben néjenek fel. Olyan feltételek alakuljanak
ki, hogy a sziiletésszam ndvekedjen.

Folyamatosan odafigyeliink az idGsek életfeltételeire.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a megfeleld odafigyelést és tajékoztatast.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k életfeltételeire.
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3. Megvaldsitas

A megvaldsitas eldkészitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdmdra feladatul adja és ellendrzi, a
telepilésen mikodd nem énkorményzati fenntartdsd intézmények vezetdit pedig partneri viszony
sordn kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve tdAmogassak.

Onkormdnyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgéljdk meg, és a program
elfogaddsdt kdvetden biztositsdk, hogy az intézményiik mikédését érintd, és az esélyegyenlbség
szempontjabél fontos egyéb kozszolgdltatdsokat meghatdrozd stratégial dokumentumokba és
iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé bandsmddra és esélyegyenlfségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat Helyi Esélyegyenléiségi Programjdban
részletes leirdsra kerlltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervében
szerepl§ vallaldsokrdl, az Gket érintd konkrét feladatokrél intézményi szintii akcioterveket és évente
cselekvési Utemterveket készitsenek.

A fentiekkel kivénjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben villalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasdnak ellendrzése érdekében képzett
esélyegyenldségi referenst neveziink ki, -a képzettség megszerzéséig is- Katona-Walter Bernadett
személyéhen.

Az esélyegyenldségi referens feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekr8l a telepiilés képviselS-testlletének rendszeres
tajékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel&z§ idGszakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e
a kitliz6tt célok megvalésuldsdt, és az ezen tapasztalatok alapjdn esetleges U] beavatkozdsok
meghatédrozdsa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz szlikséges beavatkozasok évenkénti fellilvizsgdlata,
a HEP IT aktualizaldsa,

- az esetleges véltozdsok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képviseld-testlleti
déntésre

- az esélyegyenl&séggel Gsszefliggd problémdak megvitatdsa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa




Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsulasdt, végrehajtasat a referens ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP szilkség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozdsi terliletek felel§seinek beszamoldi
alapjan.

Nyilvanossag

Ordas Kézség Onkormanyzat Esélyegyenldségi Programja a telepiilés minden polgéranak életét érinti,
ezért az 6nkormanyzat véllalja, hogy a programot a képvisel§-testiileti véleményezés és elfogadas
utdn széleskor( konzulticidra bocsatja az esetleges modositasra vonatkozo javaslatok érdekében.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasdban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepilés dontéshozdit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egyiittm(ikddd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A referens altal végzett éves monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvdnossdgra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositdasa mellett. A nyilvdnossag biztositdsdra az énkormanyzat honlapja, a
helyi media &ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az Gnkormanyzat és
intézményeinek kilénb6zd rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatdsanak fontossdgdt igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tdmogatd
szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

A telepiilés vezetése, az dnkormdnyzat tisztségviselsi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandasmddra és esélyegyenl8ségre vonatkozo jogi
eléirdsokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a befogadd és
tolerdns légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos
ismeretelket bdvité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel@isségik tovébba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzrem(ikdjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenl@ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt irdnyitdinak.

- Az onkorményzati intézmények vezeti intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenliségi Programban foglaltaknak az intézménylkben torténéd maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Minden, az onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzGdéses viszonyban éll6, szédmukra
szolgdltatdst nyujtd fél felel8ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve kételezéként kbvesse
azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell foglalni a
szerz8déshe. Szikséges tovabba, hogy a jogszabdly éltal eléirt feladat-megosztds, egylittmikodési
kotelezettség alapjan a telepllési dnkormanyzattal kapcsolatban 4ll6 szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartdsa és
mkoédtetése.)
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Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - felllvizsgdlat
soran kideril, hogy a HEP IT-ben villalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a referensek 30 napon bell
jelentést kérnek a beavatkozdsi terlilet felelGsétsl, amelyben bemutatja az indikdtorok teljesiilése
elmaraddsdnak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok tellesitheték legyenek. A referensek a
beszamoldt a benydjtastdl szamitott 30 napon beliil megtargyaljdk és javaslatot tesznek az
dnkormanyzat képviselGtestiiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztashdl fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelds
személy intézkedik a felelds(6k) meghatdrozdsardl, és — szlikség esetén — felel§sségre vondsarél.

Az egyenlé bandsmaod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a
szilkséges |épéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elhdritdsaral.

Az HEP IT-t mindenképp médositani szilkséges, ha megidllapitdsaiban Iényeges véltozas kévetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd modon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvalositdsahoz.
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4, Elfogadas modja és datuma |

Ordas Kézségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének hatdskérében eljarva, a katasztrofavédelemré!
és a hozza kapcsolddo egyes torvények madositdsardl szold 2011, évi CXXVIIIL torvény (Katvéd.tv.) 46.
§ (4) bekezdése alapjan, a 478/2020.(X1.3.) Korm.rendelettel kihirdetett veszélyhelyzetre tekintettel
Ordas Kozség polgarmestere a Helyl EsélyegyenlGségi Program (melynek része az Intézkedési Terv)
feliilvizsgalatat a e /2021 (... ..,.) szamu hatdrozatéval elfogadta.

Ordas, 2021. janudr ... :
¢ —_ =
Szabd Zsolt
polgdrmester

Ordas Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjénak partnerei ismerik a Helyi Esélyegyenl6ségi
Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

, g 6 Jons /L% Pen—a e
Datum: Ordas, 2021. januar... Katona-Walter Bernadett Partner lairas
. Ll ber
Datum: Ordas, 2021. janudrs. Kozakné Szentgydrgyi llona Partner alaira /

’

Voo e~
Datum: Ordas, 2021. janudr ... Varga Attildné Partner alairas

e
o , ‘1 5
Datum: Ordas, 2021.januér‘f;".' Jéhord-Takacs Irén < ﬂartn r aléir

f]’_(,f-\;wc-_ﬁ- ;ng 3

Datum: Ordas, 2021.januér-‘-.'.-‘:' Hunyadi Brigitta Partrier aldirds 4

1nd L A
-..» hxnu\-ﬂ-l-.., q'\-‘-bﬂ'-—-’:. %“‘D\ﬂ:‘-’\

Datum: Ordas, 2021. januar Katnnane Kovacs Krisztina Partner alairas
= A |
; ) h 9
Datum: Ordas, 2021. januér-. Bathy Gydrgyné Partner/alairas
Datum Partner aldiras
Datum Partner aldiras

77



“UeqiEWIRA|O) IS3)Z52Y|2 dIH B I9]232As3) 1ol uBgUOs B 1MSIRIY |EABSEUIE|E JouLIed NOpPE Ty ¢

‘31zaua||s =3 ‘epeSowe)=] ‘93z3|2)Na4T53 =] ‘PN 1zSR =Y

‘2)zaul||e ‘eeBowe) ‘RTINS
7en 3594 uBgsayzseN|e Te Jouped ‘Aupwzoyu ‘Apwazs Jope ze ASoy ‘Jeys| wzaial |eapsezeliey (190 1OpE e |OYe ‘9IS Jwjene} saAEa 43 e yauusy eqedopzso yazAlal v o,
“Jeyaisuped ‘Jeyaiunuizainl 19| BWLRIS OARALZST. UBGYBLIBA|O) ISTNZSTY |2 dIH B 1j0R] Jumjuoios yazhEa] v ¢

WNIUSWNy{op

yozed) jessenee wauped” ASs uesoSejosezpy wau 53 ‘|ndeje ueyuNW SOZOY 57 USSILIAAE UONSIIRIS diH e ASoy ‘elyhuczig 51 Sejlewyezs — sap3|PW d3IH B JIW — yIzASal e I3 ,

A A auAdighg
RS 3134 313Y | 3139 | 3134 | 3L3Y | 313 3134 3134 | 3L3¥ | 3L3¥ Ao
BUIIZSLY
3134 | 3139 | 3134 | 3L3¥ | 313 313H 3139 | 3134 | 3134 SJeAOY
pueuocley
. eyusug
31349 | 3139 | 3L3¥ 139 | 3L3H ENRER 3139 | 3134 | 3L3¥ Bk
uaJ| soeye]
3134 | 3134 | 3138 | 313 | 3L3H 313H 3134 | 3134 | 313y
F ; ’ -nioqor
N— ‘ gueIn
,rﬁﬁuur) dﬁu&? 313y 3L3Y¥ | 3139 | 3L3IY | 3L3IY | 3L3H 313H 3L39 | 3134 | 3134 mmh_m}q
F?A‘EAM/. BUO||
\N} 313¥ 3138 | 3139 | 3L3IY | ILIY | 313N 313y JL3Y | 3L3Y | 3L3Y |1AS10ABuazs
.ﬂs\j LNRZOY
hﬂ.&.\ﬁm@ 1epeuwsag
Sy - verme| 3103 3134 | 3139 | 3L3Y | 3L3¥ | IL3¥ 3134 JL3Y [ 3L3¥ | 3L3¥ J311eM
! -BUD}EY
0T 6 8 L 9 S 4 € z I
sSedlely $192591 d3H NIN

MazA3al 1sayzsay|e d3H




